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প্রতিবন্ধী তিশু বো প্রতিবন্ধী মক্ে করো তিশুক্ের তিিোমোিো এবং সমর্থেকোরীক্ের তবক্িষ তিক্ষো সংক্রোন্ত ফেডোক্রল ও ফেক্ের আইে বযোখ্যো করো; পিতামাতাদের কাদে উিলব্ধ 

পিকল্পগুপল ির্ণনা করা; পিতামাতাদের িদ্ধপতগত সুরক্ষার িযািাদর জানাদনা; অনযানয এদজপি ও সহায়তা িপরদেিাগুপলদক সনাক্ত করা এিং 
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এই তবজ্ঞতির ফিক্ষ অতিতরক্ত সংস্থোেগুতল ফেখ্ো যোক্ব। 
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অনুসাদর, স্থানীয় পিক্ষা এদজপি (Local Education Agency, LEA) ফক একজন প্রপতিন্ধী পিশুর পিতামাতাদক IDEA এিং মাপকণ ন যুক্তরাদের 
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িক্র; (3) ফেসদমদে িপরিতণ ন করা একটি িাপি সংক্রান্ত িযিস্থার জনয ফকাদনা পসদ্ধান্ত ফনওয়া হদল; এিং (4) পিতামাতার অনুদরাদধ প্রোন করদত 

হদি। [34 CFR §300.504(a)] 

 

এই িদ্ধতিগি সুরক্ষোর তবজ্ঞতিক্ি §300.148 (সরকাপর ব্যক্ে ফবসরকোতর সু্কক্ল একিরেো ফেসক্মন্ট), §§300.151 ফর্থদক 300.153 (ফেদটর অপভদযাগ 

জানাদনার িদ্ধপত), §300.300 (সম্মপত), §§300.502 ফর্থদক 300.503, §§300.505 ফর্থদক 300.518, এিং §§300.530 ফর্থদক 300.536 

(আইদনর িাটণ  B সািিাটণ  E-ফত িদ্ধপতগত সুরক্ষাগুপল), ও §§300.610 ফর্থফক 300.625 (সািিাটণ  F-এ তদর্থযর ফগািনীয়তার পিধান)-এর অধীদন 

উিলব্ধ সকল িদ্ধপতগত সুরক্ষাগুপলর একটি সম্পূর্ণ িযাখ্যা অিিযই অন্তভুণ ক্ত করদত হদি। এই নমুনা েমণটি একটি েরমযাট প্রোন কদর যা 
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I. সাধ্ারণ িথ্ু 

 

A. এেজন তপিামািা িলরি োরে িা োরের স্পিাঝারনা হয়? (34 CFR §300.30) 

 
স্পে িা োরা তিরশষ তশক্ষা সংক্রান্ত তসদ্ধান্ত গ্রহরণর উরেরশু এেজন তপিামািা তহরসরি তিরিিু হরিন এই তিভাগটি িা িণবনা েরর। 

 

একজে তিিোমোিো হক্লে একটি তিশুর জন্মগি বো েত্তক ফেওেো তিিোমোিো; একজন িালনকারী পিতামাতা; একজন অপভভািক যার পিশুটির পিতামাতা 
হওয়ার িা পিশুটির জনয পিক্ষাসংক্রান্ত পসদ্ধান্ত ফনওয়ার অনুদমােন রদয়দে; একজন িযপক্ত পযপন পজনগত িা েত্তক ফনওয়া পিতামাতার (োে ু

পেপেমা, সৎ পিতামাতা, িা অনয আত্মীয় সহ) িেদল োপয়দে রদয়দেন ও যার সাদর্থ পিশুটি িাস কদর, অর্থিা পিশুর কলযাদর্র জনয আইনতভাদি 

োয়ী একজন িযপক্ত; িা একজন সাদরাদগট পিতামাতা। 

 

একজে তিিোমোিোক্ক সেোক্ত েো করো ফগক্ল; সরকাপর এদজপি, যুপক্তসঙ্গত প্রদেষ্টার িদর, পিতামাতাদক খ্ুুঁদজ না ফিদল; পিশুটি ফিনপসলদভপনেোর আইক্ের 

অধীক্ে ফেক্ের িত্ত্বোবধোক্ে বোস করক্ল, িা McKinney-Vento গৃহহীনদের সহায়তা আইন, 42 U.S.C. ধারা 11434a(6) এর সংজ্ঞা অনুসাদর একজন 

সঙ্গীহীন গৃহহীন পিশু হদল অিিযই একজন সাদরাদগট পিতামাতাদক পনযুক্ত করদত হদি। সরকাপর এদজপিগুপলদক অিিযই পনপিত করদত হদি ফয 
সোক্রোক্গে তিিোমোিো তহক্সক্ব তেবথোতিি বযতক্ত(রা) ফযন SEA, LEA িা পিশুটির পিক্ষা িা যদের সাদর্থ জপিত র্থাকো অেয ফকোক্েো এক্জতির কমথিোরী েো হে; 
সাদরাদগট পিতামাতা পহদসদি পিশুটির ফয স্বাদর্থণর জনয প্রপতপনপধে করদেন ফসটি ফযন ফকানরকদমর িযপক্তগত িা ফিিাোর আগ্রদহর সাফর্ দ্বক্ে েো 
র্োক্ক; এিং তাদের ফযন পিশুটির যর্থাযর্থ প্রপতপনপধে করা পনপিতকারী জ্ঞান ও েক্ষতা র্থাদক। সাদরাদগট পিতামাতা সনাক্তকরর্, মূলযায়ন, ও 

পিশুটির পিক্ষাসংক্রান্ত ফেসদমে এিং পিশুর প্রপত FAPE-এর পিধাদনর সাদর্থ সম্পপকণ ত পিেয়গুপলদত পিশুর প্রপতপনপধে করদত িোরক্বে। সরকোতর 
এক্জতিগুতলক্ক এটি তেতিি করোর জেয যুতক্তসঙ্গি প্রক্িষ্টো করক্ি হক্ব ফয ফকোক্েো সরকোতর এক্জতি তিশুটির একজে সোক্রোক্গে তিিোমোিোর প্রক্েোজেীেিো তেধথোরণ করোর 30 পেদনর 

মদধয ফযন সাদরাদগট পিতামাতা পনযুক্ত কদর। 

 

B. পূিবিিী তলতিি তিজ্ঞতি েী? (34 CFR §300.503) 

 

এেটি স্থানীয় তশক্ষা এরজতি (LEA) তার প্রস্তাপিত িা পনদত অস্বীকার করা িেদক্ষিগুপল সম্পদকয  আিনাদক অিিযই কী, কীিাদি, এিং 
কখন িলদি এই পিিা টি তা িযাখযা কদর। 

 

1. তিজ্ঞতি আিতশুে হরল 

আিেোর স্থোেীে তিক্ষো এক্জতি (LEA) - আিনার সন্তানদক একটি পিনামূদলযর উিযুক্ত সরকোতর তিক্ষো প্রেোে করোর জেয েোেী সত্তোটিক্ক - আিনাদক 

অিিযই তখ্নই পলপখ্তভাদি জানাদত হদি যখ্ন ফসটি: 

a. আিেোর সন্তোক্ের সেোক্তকরণ, মূলযায়ন, িা পিক্ষাসংক্রান্ত ফেসদমে, পকংিা আিনার সন্তানদক একটি পিনামূদলযর উিযুক্ত 

সরকাপর পিক্ষা (FAPE)-এর পিধান সূেনা করো বো িতরবিথ ে করোর প্রস্তোব ফেক্ব; অথ্িা 
b. আিেোর সন্তোক্ের সেোক্তকরণ, মূলযায়ন, িা পিক্ষাসংক্রান্ত ফেসদমে, পকংিা আিনার সন্তানদক FAPE-এর পিধান সূেনা করা 

িা িপরিতণ ন করদত প্রতযাখ্যান করদি। 

c. িৃঙ্খলো সংক্রোন্ত কোরণগুতলর জেয ফেসক্মক্ন্টর িতরবিথ ে। 

d. LEA-এর সূিেো করো, নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন, িা একটি দ্রুততর করা নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন। 

e. LEA-এর সরকাপর িযদয় একটি স্বাধীন পিক্ষাসংক্রান্ত মূলযায়ন (IEE) এ সম্মত হদত অস্বীকার করা। 

f. তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতলর জেয তিিোমোিোর সম্মতি প্রিযোহোর। 

ফিেতসলক্িতেেোক্ি, িূিণিতী পলপখ্ত পিজ্ঞপি একটি LEA িূিণিতী পলপখ্ত পিজ্ঞপি িত্র/সুিাপরিকৃত পিক্ষাসংক্রান্ত ফেসদমদের 

পিজ্ঞপির মাধযদম প্রোন করা হয়। আিনাদক এই প্রিাি িা প্রতযাখ্যাদনর যুপক্তসঙ্গত পিজ্ঞপি পেদত হদি যাদত আিপন LEA-এর 

সাদর্থ সম্মত েো হক্ল যর্োযর্ িেক্ক্ষি তেক্ি িোক্রে। যুতক্তসঙ্গি তবজ্ঞতির মোক্ে হল েি তেে। 
2. তিজ্ঞতির তিষয়িস্তু 

পূিবিিী তলতিি তিজ্ঞতিরি অিশুই: 

1. আিেোর LEA ফয িেদক্ষি ফনওয়ারপ্রস্তোব বো প্রিযোখ্যোে করক্ে িোর তববরণ র্োকক্ি হক্ব; 
2. তিিোমোিোর তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতলর জেয ফেওেো িেক্ক্ষক্ির তববরণ র্োকক্ি হক্ব; 

3. ফকে আিেোর LEA িেদক্ষি ফনওয়ার প্রিাি পেদে িা প্রতযাখ্যান করদে তার িযাখ্যা র্থাকদত হদি; 

4. িেক্ক্ষক্ির প্রস্তোব ফেওেো বো প্রিযোখ্যোক্ের তসদ্ধোক্ন্ত আিেোর LEA-এর িযিহৃত প্রপতটি মূলযায়ন প্রপক্রয়া, অযাদসসদমে, ফরকডণ , িা 
তরক্িোক্েথ র তববরণ র্োকক্ি হক্ব; 
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5. আিেোর IDEA-এর িাটণ  B-ফত িদ্ধপতগত সুরক্ষার অধীদন সুরক্ষার পিধান আদে এরকম একটি পিিৃপতটি অন্তভুণ ক্ত 

র্থাকদত হদি; 

6. আিেোর LEA-এর প্রিাপিত িা প্রতযাখ্যাত িেদক্ষিটি মূলযায়দনর একটি প্রারপিক ফরোদরল না হদল কীভাদি আিপন 

িদ্ধপতগত সুরক্ষোর তববরণ ফিক্ি িোক্রে িো বলক্ি হক্ব; 
7. IDEA-এর িাটণ  B-টি িুঝদত সাহাযয করার জনয আিপন যাদের সাদর্থ ফযাগাদযাগ করদত িাদরন ফসগুপল অন্তভুণ ক্ত র্থাকদত 

হদি; 

8. আিেোর সন্তোক্ের IEP টিদমর পিদিেনা করা অনযানয পিকল্পগুপল এিং ফকন ফসই পিকল্পগুপল প্রতযাখ্যান করা হদয়পেল তার 

কারর্গুপলর পিিরর্ র্থাকদত হদি; এিং 

9. ফকে আিেোর LEA িেদক্ষিটির প্রিাি িা প্রতযাখ্যান করদে তার অনযানয কারর্গুপলর পিিরর্ও প্রোন করদত হদি। 

3. স্পিাধ্গমু ভাষায় তিজ্ঞতি 

a. তবজ্ঞতিটি অবিযই: 

1) সোধোরণ জেগক্ণর ফবোঝোর মক্িো িোষোে তলখ্ক্ি হক্ব; এিং 

2) আিেোর মোিৃিোষো বো আিেোর বযবহোর করো ফযোগোক্যোক্গর অেয মোধযক্ম প্রেোে করক্ি হক্ব, যপে না এই িযিস্থাটি করা স্পষ্টত 

সিিির হয়। 

3) আিেোর মোিৃিোষো বো ফযোগোক্যোক্গর অেযোেয মোধযমটি ফকোক্েো তলতখ্ি িোষো েো হক্ল, আিনার LEA ফক অিিযই পনপিত করদত 

হদি ফয: 

a) এই তবজ্ঞতিটি ফযে আিেোক্ক ফমৌতখ্কিোক্ব অর্বো আিেোর মোিৃিোষোে অেয ফকোক্েো উিোক্ে বো ফযোগোক্যোক্গর অেযোেয মোধযক্ম 

অেুবোে করো হে; 

b) আিতে তবজ্ঞতির তবষেবস্তুটি ফবোক্ঝে; এিং 

c) 1 এিং 2 নং িদয়ে ফয িূরর্ করা হদয়দে তার পলপখ্ত প্রমোণ র্োক্ক। 
 

C. মািৃভাষা েী ? (34 CFR §300.29) 

 

1. মোিৃিোষো, যখ্ন ইংদরপজ ভাোয় সীপমতভাদি সািলীল ফকাদনা িযপক্তর সাদর্থ িযিহার করা হয়, তখ্ন তার মাদনগুপল পনম্নরূি হয়: 

a. ফসই বযতক্তটি ফসই িোষোটি সোধোরণি বযবহোর কক্রে, অর্থিা, একটি পিশুর ফক্ষদত্র, পিশুর পিতামাতা ফসই ভাোটি সোধোরণি বযবহোর 

কক্রে; 

b. তিশুটির সোক্র্ সবরকক্মর প্রিযক্ষ ফযোগোক্যোক্গ (পিশুটির মূলযায়ন সহ), পিশুটি িাসায় িা পিক্ষালাদভর িপরদিদি সাধারর্ত ফসই 
ভাোটি িযিহার কদর। 

বতধর বো দৃতষ্টিতক্তহীে বযতক্ত, িা ফকাদনা পলপখ্ত ভাো ফনই এমন ফকাদনা িযপক্তর ফক্ষদত্র, ফযাগাদযাদগর মাধযমটি হল ফসই বযতক্তর 
সোধোরণ িোক্ব বযবহোর করো মোধযম (ফযমন সাংদকপতক ভাো, ফেইল, িা ফমৌপখ্কভাদি ফযাগাদযাগ)। 

 

D. ইরলেট্রতনে স্পমরলর মাধ্ুরম তিজ্ঞতি (34 CFR §300.505) 

 

আিেোর LEA পিতামাতাদক ইদমদলর মাধযদম ডকুদমে িাওয়ার প্রিাি করদল, আিপন পনম্নপলপখ্তগুপল ইদমদলর মাধযদম িোওেো ফবক্ে তেক্ি 

িোক্রে: 

1. িূবথবিী তলতখ্ি তবজ্ঞতি; 

2. িদ্ধতিগি সুরক্ষোর তবজ্ঞতি; এিং 

3. একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের তবজ্ঞতি। 

 

E. তপিামািার সম্মতি েী? (34 CFR §300.9) 

 

এই তিভাগটি তপিামািার অিগি সম্মতি েী এিং আপনারে েিন িা প্রোন েররি হরি িা িুািুা েরর,  াদত একটি LEA পিজ্ঞপিদত থ্াকা প্রস্তাি 

অনু ায়ী অগ্রসর েদত িাদরন। 

 

1. তপিামািার সম্মতি েী? 

সম্মতি মোক্ে হল: 

a. ফয কোরক্ণর জেয আিেোর সম্মতি িোওেো হক্ে ফসই িেক্ক্ষি সম্পক্কথ  সব ির্য আিেোর মোিৃিোষোে বো ফযোগোক্যোক্গর অেযোেয উিোক্ে (ফযমন 

সাংদকপতক ভাো, ফেইল, িা ফমৌতখ্কিোক্ব) সম্পূর্ণরূদি জানাদনা হদয়দে; 
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b. আিতে ফসই িেক্ক্ষিটি ফবোক্ঝে ও তলতখ্িিোক্ব সম্মতি ফেে, এিং সম্মপতদত ফসই িেদক্ষদির ির্ণনা করা র্থাদক ও তাদত প্রকাি করা 
ফরকডণ গুপল (আদেৌ ফর্থদক র্থাকদল) ও ফসগুপল কার কাদে প্রকাি করা হদি তার তাপলকা ফেওয়া রদয়দে; এিং 

c. আিতে ফবোক্ঝে ফয এই সম্মতিটি আিতে সম্মতি ফেওেোর িক্র ও আিতে িো অিসোরণ করোর আক্গ ঘেো ফকোক্েো ঘেেোক্ক অস্বীকোর (িাপতল) কদর 

না। 

2. তপিামািা তে সম্মতিটি প্রিুাহার েরর তনরি পাররন? 

a. হযোাঁ । আিেোক্ক অবিযই LEA কমীদক পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপলর জনয সম্মপত প্রতযাহার করার পলপখ্ত ডকুক্মক্ন্টিে 

জমো তেক্ি হক্ব; 

b. আিতে তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতলর জেয সম্মতি প্রিযোহোর করক্ল, LEA ফক অিিযই আিনাদক একটি িূিণিতী পলপখ্ত 

পিজ্ঞপি পেদত হদি; 

c. LEA আিনাদক িূিণিতী পলপখ্ত পিজ্ঞপি না ফেওয়া িযণন্ত পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপল িন্ধ হক্ব েো; 
d. িূবথবিী তবজ্ঞতি মোক্ে হল েি কযোক্লন্ডোর তেবস; 

e. LEA কমী আিনার সম্মপতর প্রতযাহার অগ্রাহয করার জনয মধযস্থতা িা নযাযয িদ্ধপত িযিহার করদত িারদি না; 

f. তিশুটিক্ক অতধকির তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতল প্রেোে করোর বযর্থিোর কোরক্ণ LEA ফয পিি্ুর জেয FAPE উিলব্ধ রাখ্ার 

প্রদয়াজনীয়তাটি লঙ্ঘন কদরদে এমনটি পিদিেনা করা হদি না; 
g. LEA ফক সম্মপত প্রতযাহাদরর কারদর্ পিশুটির পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপল প্রাপির ফযদকাদনা ফরোদরি 

অিসারর্ করার জনয পিশুটির পিক্ষাসংক্রান্ত ফরকডণ গুপল সংদিাধন করদত হদি না। 

h. LEA ফক পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপলর অপধকতর িদদািদির জনয ফকাদনা IEP টিম পমটিং শুরু করদত িা 
পিশুটির জনয ফকাদনা IEP ততরী করদত হদি না। 

 

F. েিন তপিামািার সম্মতি প্ররয়াজন? 

 

1. প্রারতিে মূলুায়ন (34 CFR §300.300) 

a. সোধোরণ তেেম: প্রারপিক মূলযায়দনর জনয সম্মপত 

আিেোর LEA আিনাদক প্রর্থদম িূিণিতী পলপখ্ত পিজ্ঞপি না প্রোন কদর এিং তপিামািার সম্মতি তিক্রোেোক্মর অধীক্ে করো বণথেোে 
আিেোর সম্মতি েো তেক্ে আিেোর সন্তোে তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতল িোওেোর জেয IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন ফযাগয পকনা 
তা পনধণারর্ করদত আিনার সন্তোক্ের একটি প্রোরতিক মূলযোেে িতরিোলেো করক্ি িোক্র েো। 
 

আিেোর সন্তোে একজে প্রতিবন্ধী তিশু তকেো িো তেধথোরণ করোর জেয আিেোর LEA ফক আিনার অিগত সম্মপত িাওয়ার জনয অিিযই 
যুপক্তসঙ্গত প্রদেষ্টা করদত হদি। আিনার প্রারপিক মূলযায়দনর জনয সম্মপতর মাদন এই নয় ফয আিতে LEA ফক আিনার 

সন্তাদনর জনয পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপলও প্রোন করদত শুরু করার সম্মপত পেদয়দেন। আিনার সন্তান 

সরকাপর সু্কদল নপর্থভুক্ত র্থাকদল িা আিপন আিনার সন্তানদক সরকাপর সু্কদল ভপতণ  করার ফেষ্টা করদেন এমন হদল এিং 
আিপন সম্মপত পেদত অস্বীকার করদল ি্ো একটি প্রোরতিক মূলযোেক্ের জেয সম্মতি প্রেোে করোর অেুক্রোক্ধর উত্তর তেক্ি বযর্থ হক্ল, আিনার 

LEA হয়দতা, এই িযিস্থাগুপল ফনওয়ার প্রদয়াজনীয়তা না হদলও, আইদনর মধযস্থতা িা নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ, 

সমাধাদনর পমটিং, ও পনরদিক্ষ নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর প্রতক্রেো বযবহোর কক্র আিেোর সন্তোক্ের একটি প্রোরতিক মূলযোেে 

িতরিোলেো করক্ি িোক্র। আিেোর LEA এই িপরপস্থপতর অধীদন আিনার সন্তাদনর মূলযায়ন করদত না িারদল ফসটি আিনার 

সন্তাদনর সঠিক অিস্থান খ্ুুঁদজ ফির করা, সনাক্ত ও মূলযায়ন করার জনয তার িাধযিাধকতাগুপল লঙ্ঘন করিফ্ েো। 
b. ফিেতসলক্িতেেো আইক্ের অধীক্ে ফেক্ের িত্ত্বোবধোক্ে র্োকো তিশুর 

প্রোরতিক মূলযোেক্ের জেয তবক্িষ তেেমোবলী, ফকাদনা পিশু ফেদটর তত্ত্বািধাদন র্থাকার জনয পনযুক্ত হদল, পিতামাতার ফকাদনা হপেস 

জানা না র্থাকদল িা ফেদটর আইন অনুসাদর পিতামাতার অপধকারগুপল অিসান কদর ফেওয়া হফল ফসক্ক্ষক্ত্র প্রক্যোজয। সুিরোং, 
পিতামাতা োিা অনয কাউদক পিশুটির জনয পিক্ষাসংক্রান্ত পসদ্ধান্তগুপল ফনওয়ার জনয পনযুক্ত করা হদয়দে। একটি 

প্রারপিক মূলযায়দনর জনয সম্মপত, অতএি, ফসই পনযুক্ত িযপক্ত(ফে)র ফর্থদক ফনওয়া ফযদত িাদর। 

 

ফেক্ের িত্ত্বোবধোক্ে র্োকো তিশু, IDEA ফত ফযভাদি িযিহার করা হদয়দে, আদরা েটুি ফের্ীদক ফিাঝায়, যাদত ফসই পিশুদক 

অন্তভুণ ক্ত করা ফযদত িাদর ফয: 

1. ফকোক্েো িোতলি তিিোমোিো েো র্োকো একটি িোতলি তিশু; 

2. ফেক্ের আইে অেুযোেী ফেক্ের িত্ত্বোবধোক্ে র্োকো তিশু তহক্সক্ব তবক্বতিি; অথ্িা 

3. ফকোক্েো সরকোতর তিশু কলযোণ এক্জতির ফহেোজক্ি রক্েক্ে। 
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2. তিরশষ তশক্ষায় প্রারতিে স্পেসরমরের জনু সম্মতি (34 CFR §300.300) 

িতরক্ষবোগুতলর জেয তিিোমোিোর সম্মতি 

আিেোর LEA প্রর্থমিাদরর জনয আিনার পিশুর পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপল প্রোন করার আদগ তাদক অিিযই আিনার 

অিগত সম্মপত পনদত হদি। LEA আিেোর সন্তোক্ের জেয প্রর্মবোর তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতল প্রেোে করোর আক্গ আিেোর অবগি সম্মতি 

ফেওেোর যুতক্তসঙ্গি প্রক্িষ্টো করক্ি হক্ব। 

 

আপতন প্রথ্মিারর আপনার সন্তারনর জনু তিরশষ তশক্ষা ও সংতিষ্ট পতররষিাগুতলর জনু সম্মতি প্রোরনর অনুররারধ্র উত্তর না তেরল, অথ্িা আিপন 

এই ধরদনর সম্মপত পেদত অস্বীকার করদল, আিনার LEA হয়রিা সম্মতি পাওয়া িা আপনার সন্তারনর IEP টিদমর সুিাপরি 

অনুসাদর পিদিষ পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদষিাগুপল আিনার সম্মপত ছাড়াই আিনার সন্তানরে প্রোন েরা হরি এমন এেটি রায় 

পাওয়ার উরেরশু পদ্ধতিগি সুরক্ষাগুতল (অথ্যাৎ, মধযস্থতা, নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত অপিদ া , সমাধাদনর পমটিং, িা একটি 

পনরদিক্ষ নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন) িযিোর নাও েররি পারর। 

 
 

আিতে আিেোর সন্তোক্ের জেয তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতল িোওেো শুরু করোর সম্মতি তেক্ি অস্বীকোর করক্ল, িা আিনত্ এইধরক্ের সম্মতি প্রেোক্ের 
অেুক্রোক্ধর উত্তর েো তেক্ল এবং LEA ফয পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপলর জনয আিনার সম্মপত োইদে ফসগুপল আিনার সন্তানদক 

প্রোন না করদল, আিনার LEA: 

1. আিেোর সন্তোেক্ক এই িতরক্ষবোগুতল প্রেোে করোর বযর্থিোর জেয আিেোর সন্তোক্ের কোক্ে FAPE উিলব্ধ করার প্রদয়াজনীয়তাদক লঙ্ঘন 

কদর না; এিং  

2. ফয তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতলর জেয আিেোর সম্মতির অেুক্রোধ করো হক্েতেল িোর জেয ফকোক্েো IEP পমটিং ডাকা িা আিনার 

সন্তাদনর জনয ফকোক্েো IEP ততরী করার প্রদয়াজনীয়তা ফনই। 

3. পুনমূবলুায়রনর জনু সম্মতি (34 CFR §300.300) 

           আিেোর LEA আিনার সন্তানদক িুনমূণলযায়ন করার আদগ তাদক অিিযই আিনার অিগত সম্মপত পনদত হদি, যপে না 
আিনার LEA পনধণারর্ কদর  

           ফয:       

1. িোরো আিেোর সন্তোক্ের িুেমূথলযোেক্ের জেয আিেোর সম্মতি ফিক্ি যুতক্তসঙ্গি িেক্ক্ষিগুতল তেক্েতেল; এিং 

2. আিতে উত্তর ফেে তে। 

4. তপিামািার সম্মতি পাওয়ার জনু  ুতিসঙ্গি প্ররিষ্টার নতথ্পত্র প্রেশবন েী? (34 CFR §300.300) আিেোর LEA ফক অিিযই প্রারপিক 

মূলযায়দনর জনয পিত্োমোিোর সম্মতি িোওেো, প্রর্থমিাদরর জনয পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপল ফেওয়া, িুনমূণলযায়ন করা এিং 
প্রারপিক মূলযায়দনর জনয ফেদটর তত্ত্বািধাদন র্থাকা পিশুর পিতামাতাদক খ্ুুঁদজ ফির করার জনয যুপক্তসঙ্গত প্রদেষ্টার নপর্থিত্র 

রক্ষর্াদিক্ষর্ করদত হদি। নপর্থিত্রদত অবিযই এই ফক্ষত্রগুতলক্ি LEA-এর প্রদেষ্টাগুপলর একটি প্রমার্ অন্তভুণ ক্ত র্থাকদত হদি, ফযমন: 

1. ফেতলক্েোে কল বো কল করোর ফিষ্টো এবং ফসই কক্লর েলোেলগুতলর তবস্তোতরি ফরকডথ ; 

2. তিিোমোিোক্ের িোঠোক্েো তিঠিিক্ত্রর প্রতিতলতিগুতল ও িোক্ের ফর্ক্ক প্রোি উত্তরগুতল; এিং 

3. তিিোমোিোর বোসো বো িোকতরর জোেগোে তিতজে করো এবং ফসইসব তিতজেগুতলর িতরণোক্মর তবস্তোতরি ফরকডথ । 

5. েিন মূলুায়ন সম্পতেব ি সম্মতির প্ররয়াজন স্পনই? আপনার LEA পনম্নপলপখতগুপল করার আদ  আিনার সম্মপতর প্রদয়াজন হনই: 

1. আিেোর সন্তোক্ের মূলযোেে বো িুেমূথলযোেক্ের অংি তহক্সক্ব তবেযমোে ফডেো িযথোক্লোিেো করো; অথ্িা 

2. আিেোর সন্তোেক্ক এমে একটি িরীক্ষো বো অেযোেয মূলযোেে করক্ি ফেওেো যো সকল তিশুক্েরই ফেওেো হে যতে েো, ফসই িরীক্ষা িা মূলযায়দনর 

আদগ, ফসই সকল পিশুদের সকল পিতামাতাদের ফর্থদক সম্মপতর প্রদয়াজন হয়। 

6. আতম পুনমূবলুায়রনর জনু সম্মতি তেরি অস্বীোর েররল তে হরি? 

আিতে আিেোর সন্তোক্ের িুেমূথলযোেে করোর জেয সম্মতি তেক্ি অস্বীকোর করক্ল, LEA হয়দতা, আিনার সন্তাদনর িুনমূণলযায়ন করার জনয আিনার 

সম্মপত ফেওয়া অস্বীকার করাদক অগ্রাহয করার ফেষ্টা করদত মধযস্থতা, নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ, সমাধাদনর পমটিং, এিং 
পনরদিক্ষ নয্োযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতে প্রতক্রেো বযবহোর কক্র আিেোর সন্তোক্ের িুেমূথলযোেে করক্ি িোক্র, পকন্তু এটি করা িাধযতামূলক নয়। 

প্রারপিক মূলযায়নগুপলর মদতাই, আিনার LEA এইভাদি িুনমূণলযায়ন সম্পন্ন করা প্রতযাখ্যান করদল ফসটি IDEA-এর িাটণ  B-এর 

অধীদন তার িাধযিাধকিোগুতল লঙ্ঘে কক্র েো। 

 

আিেোর LEA আিনার ফকাদনা একটি িপরদেিা িা পক্রয়াকলাদি সম্মপত পেদত অস্বীকার করার জনয আিনাদক িা আিনার সন্তানদক 

অনয ফকাদনা িপরদেিা, সুপিধা, িা পক্রয়াকলাি প্রতযাখ্যান নাও করদত িাদর। 
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আিতে তেক্জর খ্রক্ি আিেোর তিশুক্ক একটি ফবসরকোতর সু্কক্ল িতিথ  করক্ল অর্বো আিতে আিেোর সন্তোেক্ক বোসোে িড়োক্িোেো করোক্ল, এিং আিপন আিনার 

সন্তাদনর প্রারপিক মূলযায়ন িা িুনমূণলযায়দনর জনয সম্মপত প্রোন না করদল, অর্থিা আিপন আিনার সম্মপত প্রোন করার 

অনুদরাদধর উত্তর পেদত িযর্থণ হদল, LEA হয়দতা তার সম্মপত অগ্রাহয করার প্রপক্রয়াদক িযবহোর েোও করক্ি িোক্র (অর্থণাৎ, মধযস্থতা, 
নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ, সমাধাদনর পমটিং, িা পনরদিক্ষ নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন প্রপক্রয়া) এিং তার আিনার 

সন্তাদনর নযায়সঙ্গত িপরদেিাগুপল (পিতামাতার দ্বারা ফিসরকাপর সু্কদল ভপতণ  করা প্রপতিন্ধী পিশুদের জনয উিলব্ধ িতরক্ষবোগুতল) 

িাওয়ার জনয ফযাগয পহদসদি পিদিেনা করার আিিযকতা ফনই। 

7. আতম এেটি মূলুায়রনর সারথ্ সম্মি না হরল তে হরি? 

a. স্বিন্ত্র তশক্ষাসংক্রান্ত মূলুায়ন (34 CFR §300.502) 

1) সাধ্ারণ 

তেক্ির বণথেো অেুসোক্র, আিপন আিনার LEA-এর সম্পন্ন করা আিনার সন্তাদনর মূলযায়দনর সোক্র্ অসম্মি হক্ল 
আিেোর কোক্ে আিেোর সন্তোক্ের একটি স্বিন্ত্র তিক্ষোসংক্রোন্ত মূলযোেে (IEE) িাওয়ার অপধকার আদে। আিপন একটি IEE-

এর অনুদরাধ করদল, LEA ফক অিিযই ফকার্থায় আিপন IEE ফিদত িাদরন এিং IEEগুপলর জনয LEA-এর 

ফকান মানেণ্ডগুপল প্রদযাজয ফসই সম্পদকণ  আিনাদক তর্থয পেতফ্ হক্ব। 
2) সংজ্ঞাগুতল 

a) স্বিন্ত্র তিক্ষোসংক্রোন্ত মূলযোেক্ের মোক্ে হল এমে একজে ফযোগয িরীক্ষক্কর দ্বোরো একটি মূলযোেে িতরিোলেো করো তযতে আিেোর 

সন্তোক্ের তিক্ষোর জেয েোেী LEA দ্বারা পনযুক্ত নন। 

b) সরকোরী বযক্ের মোক্ে হল LEA ফক হয় মূলযায়দনর িুদরা খ্রে প্রোন করদত হদি নয়দতা তেতিি করক্ি হক্ব 
ফয মূলযোেেটি ফযে অেযর্োে, IDEA-এর িাটণ  B এর পিধান অনুযায়ী, আিনাদক পিনামূদলয প্রোন করা 
হয়, এই পিধান প্রপতটি ফেটদক আইদনর িাটণ  B-এর আিপিযকতাগুপল িূরর্ করদত ফসই ফেদট 

উিলব্ধ ফেট, স্থানীয়, ফেডাদরল ও ফিসরকাপর ফযদকাদনা সহায়তার উৎসগুপল িযবহোর করোর অেুমতি 
ফেে। 

3) সরোতর িুরয় মূলুায়ন েরার জনু তপিামািার অতধ্োর 

আিতে আিেোর LEA-এর সম্পন্ন করা আিনার সন্তাদনর একটি মূলযায়দনর সাদর্থ অসম্মত হদল সরকাপর িযদয় 

আিনার সন্তাদনর একটি IEE করার অপধকার আিনার আদে, তদি তা পনম্নপলপখ্ত িতণ ািলী সাদিক্ষ: 

a) আিতে সরকোতর বযক্ে আিেোর সন্তোক্ের জেয একটি IEE করার অনুদরাধ জানাদল, আিনার LEA ফক 

অিিযই, অদহতুক পিলম্ব না কদর, হয়: (a) তার সম্পন্ন করা আিনার সন্তাদনর মূলযায়নটি ফয 

যর্থাযর্থ তা ফেখ্াদনার জনয একটি শুনাপনর অনুদরাধ করদত একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ 

োদয়র করদত হদি; নয়দতা (b) LEA একটি শুনাপনদত আিনার সন্তাদনর জনয আিনার সম্পন্ন করা 
মূলযায়নটি LEA-এর মানেণ্ড িূরর্ কদরপন এমনটি প্রেিণন না করদত িারদল, সরকাপর িযদয় IEE 

প্রোন করদত হদি। 

b) আিেোর LEA একটি শুনাপনর অনুদরাধ করদল এিং েূিান্ত পসদ্ধান্ত যপে এমন হয় ফয LEA-এর করা 
আিনার সন্তোক্ের মূলযোেেটি যর্োযর্, তাহদল আিনার তখ্নও একটি IEE-এর অপধকার আদে, তদি তা 
সরকাপর িযদয় নয়। 

c) আিতে আিেোর সন্তোক্ের একটি IEE-এর অনুদরাধ জানাদল, LEA হয়দতা আিনাদক পজজ্ঞাসা করদত িাদর 

ফকন আিপন LEA-এর করা আিনার সন্তাদনর মূলযায়দনর আিপত্ত করদেন। তদি, LEA-এর 

হয়দতা ফকাদনা বযোখ্যোর প্রক্েোজে েোও হক্ি িোক্র এবং হে সরকোতর বযক্ে আিেোর সন্তোক্ের IEE প্রোন করা নয়দতা 
LEA-এর করা আিনার সন্তাদনর মূলযায়নটির িক্ষ সমর্থণন করদত একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত 

শুনাপনর জনয নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ োদয়র করায় অযর্থা পিলম্ব নাও করদত িাদর। 

d) আিেোর LEA-এর করা আিনার সন্তাদনর মূলযায়দনর সাদর্থ আিপন প্রপতিার যখ্নই অসম্মত হদিন 

তখ্নই সরকাপর িযদয় আিনার সন্তাদনর শুধুমাত্র একটি IEE-এর অপধকার আিনার আদে। 

e) LEA মানেণ্ড 

সরকোতর বযক্ে একটি IEE করা হদল, ফয মানেদণ্ডর অধীদন মূলযায়নটি করদত হদি ফসটি, মূলযায়দনর 

অিস্থান ও িরীক্ষক্কর ফযোগযিো সহ, অিিযই LEA যখ্ন একটি মূলযায়দনর সূেনা কদর ফসই মানেদণ্ডর 

সমান হদত হদি (যতটা সিি আিনার একটি IEE-এর অপধকাদরর সাদর্থ সামঞ্জসয ফরদখ্)। 

উিক্র বণথেো করো মোেেণ্ড েোড়ো, LEA হয়দতা সরকাপর খ্রদে একটি IEE করার সাদর্থ সম্পপকণ ত িতণ ািলী 
িা সময়সীমা আরফ্োতিি েোও করক্ি িোক্র। 

b. তপিামািার সূিনা েরা মূলুায়ন 
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আিতে সরকোতর বযক্ে আিেোর সন্তোক্ের একটি IEE করদল িা আিপন সরকাপর িযদয় করা আিনার সন্তাদনর একটি মূলযায়ন 

LEA-এর সাদর্থ ফিয়ার করদল: 

1) আিেোর LEA ফক অিিযই আিনার সন্তাদনর মূলযায়নটির েলােল পিদিেনা করদত হদি, ফসটি আিনার সন্তোক্ের 

জেয FAPE-এর পিধাদনর সাদর্থ সামঞ্জসযিূর্ণ ফযদকাদনা পসদ্ধাদন্ত, IEEগুপলর জনয LEA-এর মানেণ্ড িূরর্ 

করদল; এিং 

2) আিতে বো আিেোর LEA আিনার সন্তাদনর সাদর্থ সম্পপকণ ত একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনদত প্রমার্স্বরূি 

মূলযায়নটিদক ফিি করদত িাদরন। 

c. শুনাতন আতধ্োতররের দ্বারা মূলুায়রনর জনু অনুররাধ্ 

একজে শুেোতের আতধকোতরক একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের অংি তহক্সক্ব আিেোর সন্তোক্ের একটি IEE-এর অনুদরাধ করদল, ফসই 

মূলযায়দনর খ্রে সরকাপর িযদয় করদত হদি। 

 

G. িুতিগিভারি সনাির াগু িথ্ু প্রোরশর সম্মতি (34 CFR §300.622) 

 

ির্যটি তিক্ষোর ফরকডথ গুতলক্ি েো র্োকক্ল, এিং FERPA-এর অধীদন পিতামাতার সম্মপত োিা প্রকাি করার অনুদমােন না ফেওয়া হদল, 

িযপক্তগতভাদি সনাক্তদযাগয তর্থয অংিগ্রহর্কারী এদজপিগুপলর আপধকাপরকদের োিা অনয ফকাদনা িদক্ষর কাদে প্রকাি করার আদগ অিিযই 
আিনার সম্মপত পনদত হদি। পনেফ্ তেতেথ ষ্ট করো িতরতস্থতিগুতল বযিীি, IDEA-এর িাটণ  B-এর আিপিযকতা িূরর্ করার উদেদিয অংিগ্রহর্কারী 
এদজপিগুপলর আপধকাপরকদের কাদে িযপক্তগতভাদি সনাক্তদযাগয তর্থয প্রকাি করার আদগ আিনার সম্মপতর প্রদয়াজন ফনই। 

 

আিেোর, িা ফেদটর আইন অনুযায়ী প্রািিয়স্ক হওয়া একজে ফযোগয তিশুর সম্মতি, িযপক্তগতভাদি সনাক্তদযাগয তর্থয স্থানান্তর িপরদেিার জনয 
প্রোনকারী িা অর্থণ ফেওয়া অংিগ্রহর্কারী এদজপিগুপলর আপধকাপরকদের কাদে প্রকাি করার আদগ অিিযই পনদত হদি। 

 

আিেোর সন্তোে এমে একটি ফবসরকোতর সু্কক্ল যোক্ে, িা যাওয়া শুরু করদি ফযটি আিনত্ ফযখ্োক্ে বোস কক্রে ফসই একই জোেগোে অবতস্থি েো হক্ল, আিনার সন্তান 

সম্পদকণ  ফযদকাদনা িযপক্তগতভাদি সনাক্তদযাগয তর্থয ফয জায়গায় ফিসরকাপর সু্কলটি অিপস্থত ফসখ্ানকার LEA এিং আিপন ফযখ্াদন িাস 

কদরন ফসখ্ানকার LEA-এর আপধকাপরকদের মদধয প্রকাি করার আদগ অিিযই আিনার সম্মপত পনদত হক্ব।   
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II. স্পগাপনীয় িথ্ু 

 

A. োর োরে আপনার সন্তারনর সারথ্ সম্পতেব ি স্পগাপনীয় িরথ্ুর অুারেস আরে? (34 CFR §300.611) 

 

1. স্পগাপনীয় িরথ্ুর সারথ্ সম্পতেব ি, পনম্নপলপখত সংজ্ঞাগুপল প্রদ াজয: 
a. েষ্ট কক্র ফেওেোর মোক্ে হল ির্য ফর্ক্ক বযতক্তগি সেোক্তকোরী ির্য হোক্ি কক্র েষ্ট কক্র ফেওেো বো সতরক্ে ফেলো যোক্ি ফসই ির্য ফর্ক্ক বযতক্তগিিোক্ব 

সেোক্ত েো করো ফযক্ি িোক্র। 

b. তিক্ষোর ফরকক্ডথ র মোক্ে হল 34 CFR িাটণ  99 (1974 সাদলর িাপরিাপরক পিক্ষার অপধকার ও ফগািনীয়তা আইন (Family 

Educational Rights and Privacy Act, FERPA) 20 U.S.C 1232g-এ কাযণকর করা আইনগুপল)-ফত “িত্ক্ষোর ফরকডথ ” 

সংজ্ঞার অধীদন ফয ধরদনর ফরকডণ  আওতাভুক্ত করা আদে ফসগুপল। 

c. অংিগ্রহণকোরী এক্জতিগুতলর মোক্ে হল IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন, ফযদকাদনা LEA, এদজপি িা প্রপতষ্ঠান যা িযপক্তগতভাদি 

সনাক্তদযাগয তর্থয সংগ্রহ কদর, িজায় রাদখ্, িা িযিহার কদর, অর্থিা যার ফর্থদক িাওয়্ো যোে। 
d. িুতিগিভারি সনাির াগু (34 CFR §300.32) এর মোক্ে হল ফসইসব ির্য যোক্ি: 

1) আিেোর সন্তোক্ের েোম, পিতামাতা পহদসদি আিনার নাম, িা অনয ফকাদনা িপরিাদরর সেদসযর নাম রদয়দে; 

2) আিেোর সন্তোক্ের ঠিকোেো রক্েক্ে; 

3) ফকোক্েো বযতক্তগিিোক্ব সেোক্তকোরী ির্য, ফযমন আিনার সন্তাদনর ফসািাল তসতকউতরটি েম্বর বো তিক্ষোর্ী েম্বর রক্েক্ে; অথ্িা 

4) এমে বযতক্তগি গুণোবলী বো অেযোেয িক্র্যর িোতলকো রক্েক্ে যোর ফর্ক্ক যুতক্তসঙ্গি তেিেিোর সোক্র্ আিেোর সন্তোেক্ক সেোক্ত করো সিব। 

2. অুারেরসর অতধ্োর (34 CFR §300.613) 

a. তপিামািার অুারেস 

LEA ফক অিিযই IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন আিনার LEA-এর সংগ্রহ করা, রক্ষর্াদিক্ষর্ করা, িা িযিহার করা 
আিনার সন্তাদনর পিক্ষার ফযদকাদনা ফরকডণ  পনরীক্ষর্ ও িযণাদলােনা করার অনুমপত আিনাদক পেদত হদি। অংিগ্রহর্কারী 
এদজপিদক অিিযই অদহতুক পিলম্ব না কদর অর্থিা একটি IEP সংক্রান্ত ফকাদনা পমটিং, িা ফকাদনা পনরফিক্ষ েযোযয িদ্ধতি 
সংক্রোন্ত শুেোতের (একটি সমাধাদনর পমটিং িা একটি পনয়মানুিপতণ তা সংক্রান্ত শুনাপন সহ) আদগ আিনার সন্তাদনর পিক্ষার 

ফযদকাদনা ফরকডণ  পনরীক্ষর্ ও িযণাদলােনা করার আিনার অনুদরাধটি ফমদন েলদত হদি, এিং আিনার অনুদরাধ করার 45 

কযাদলন্ডার পেিদসর মদধযই তা করক্ি হক্ব। 
1) আিেোর তিক্ষোর ফরকডথ  তেরীক্ষণ ও িযথোক্লোিেো করোর অতধকোক্রর মক্ধয আক্ে: 

2) আিেোর ফকোক্েো অংিগ্রহণকোরী এক্জতির ফর্ক্ক ফরকক্ডথ র বযোখ্যো ও মোক্ে ফবর করোর জেয আিেোর যুতক্তসঙ্গি অেুক্রোক্ধর উত্তর িোওেোর 

অতধকোর; 

3) আিতে ফরকক্ডথ র প্রতিতলতি েো ফিক্ল ফসগুতল কোযথকরিোক্ব তেরীক্ষণ ও িযথোক্লোিেো েো করক্ি িোরক্ল অংিগ্রহণকোরী সংস্থোর কোক্ে ফসই 

ফরকক্ডথ র প্রতিতলতিগুতল প্রেোে করোর অেুক্রোধ জোেোক্েোর আিেোর অতধকোর; এিং 

4) আিেোর প্রতিতেতধক্ক তেক্ে ফরকডথ  তেরীক্ষণ ও িযথোক্লোিেো করোর আিেোর অতধকোর। 

a) অংিগ্রহণকোরী এক্জতি, প্রদযাজয ফেট আইদনর কতৃণ দের অধীদন অপভভািকে, িা িৃর্থক র্থাকা ও 

পিিাহপিদেদের মদতা আইদন আিনার অপধকার ফনই এমনটি না িলা িযণন্ত, এমনটি ধদর ফনদি ফয 

আিনার সন্তাদনর ফরকডণ  পনরীক্ষর্ ও িযণাদলােনা করার অপধকার আিনার আদে। 

b) ফকোক্েো তিক্ষোর স্পরেরডব  এোতধ্ে তশশুর িথ্ু অন্তভুব ি থ্ােরল, ফসই পিশুদের পিতামাতার শুধু তাদের সন্তাদনর 

সাদর্থ সম্পপকণ ত তর্থয পনরীক্ষর্ ও িযণাদলােনা করা িা ফসই পনপেণষ্ট তর্থয জানার অপধকার আদে। 

c) অেুক্রোধ করক্ল, প্রপতটি অংিগ্রহর্কারী এদজপিদক আিনাদক অিিযই এদজপির সংগ্রহ করা, রক্ষর্াদিক্ষর্ 
করো, িা িযিহার করা তশক্ষার িরথ্ুর প্রোর ও অিস্থারনর িাতলো প্রেোে করক্ি হক্ব। 

b. অনুানু অনুরমাতেি অুারেস (34 CFR §300.614) 

প্রতিটি অংিগ্রহণকোরী এক্জতিক্ক অবিযই IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন সংগ্রহ করা, রক্ষর্াদিক্ষর্ করা, িা িযিহার করা পিক্ষার 

ফরকডণ  অযাদেস করো িক্ষগুতলর (পিতামাতা এিং অংিগ্রহর্কারী এদজপির অনুদমাপেত কমণোরীরা োিা), িক্ষগুপলর নাম, 

অযাদেস ফেওয়ার তাপরখ্, ও ফয উদেদিয ফসই িক্ষদক ফরকডণ  িযিহার করার অনুদমােন ফেওয়া হদয়দে ফসটি সহ, তাদের 

পহসাি রাখ্দত হদি। 

 

3. তফ 
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প্রতিটি অংিগ্রহণকোরী এক্জতি IDEA-এর িোেথ  B-এর অধীদন আিনার জনয ততরী করা ফরকদডণ র প্রপতপলপিগুপলর (34 CFR §300.617) 

জনয একটি পে োইদত িাদর, এই পে আিনাদক কাযণকরভাদি ফসইসি ফরকডণ  পনরীক্ষর্ ও িযণাদলােনা করার আিনার অপধকার প্রদয়াগ 

করা ফর্থদক পিরত না করদল। 

একটি অংিগ্রহণকোরী এক্জতি IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীক্ে ির্য অেুসন্ধোে করো বো ফবর কক্র আেোর জেয তে েোও িোইক্ি িোক্র। 

4. তপিামািার অনুররারধ্ স্পরেডব  সংরশাধ্ন (34 CFR §300.618) 

আিতে যতে মক্ে কক্রে ফয IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন সংগ্রহ করা, রক্ষর্াদিক্ষর্ করা, িা িযিহার করা আিনার সন্তাদনর পিক্ষার 

ফরকডণ  ভুল, তবভ্রোতন্তকর, অর্থিা আিনার সন্তাদনর ফগািনীয়তা িা অনযানয অপধকারগুপলদক লঙ্ঘন কদর, তাহদল আিপন ফসই তর্থয 
রক্ষর্াদিক্ষর্ করা অংিগ্রহর্কারী এদজপিদক তর্থয িপরিতণ ন করার অনুদরাধ জানাদত িাদরন। 

 
অংিগ্রহণকোরী এক্জতিক্ক অবিযই আিেোর অেুক্রোধ িোওেোর একটি যুতক্তসঙ্গি সমেসীমোর তিিক্র আিেোর অেুক্রোধ অেুযোেী ির্য িতরবিথ ে করক্ব তকেো ফসই তসদ্ধোন্ত 

তেক্ি হক্ব। 

 

অংিগ্রহণকোরী এক্জতি আিেোর অেুক্রোধ অেুযোেী ির্য িতরবিথ ে করক্ি অস্বীকোর করক্ল, তাদের আিনাদক ফসটি জানাদত হদি এিং এই উদেদিয 
আিনার একটি নযাযয শুনাপনর অপধকাদরর িরামিণ পেদত হদি। 

5. এেটি স্পরেডব  সংক্রান্ত শুনাতনর সুর াগ (34 CFR §300.619) 

LEA ফক অিিযই, অনুদরাধ করা হদল, আিনাদক আিনার সন্তাদনর পিক্ষার ফরকডণ  ফয ভুল, পিভ্রাপন্তকর, িা অনযর্থায় আিনার সন্তাদনর 

ফগািনীয়তা িা অনযানয অপধকারগুপলর লঙ্ঘন নয় তা পনপিত করার জনয ফসই ফরকদডণ  র্থাকা তর্থয েযালফ্ঞ্জ করক্ি একটি শুেোতের সুক্যোগ 
প্রেোে করক্ি হক্ব। 

a. শুনাতনর প্রতক্রয়া (34 CFR §300.621) 

তিক্ষোর ফরকক্ডথ  র্োকো ির্যক্ক িযোক্লঞ্জ করোর জেয একটি শুেোতেক্ক অবিযই 1974 সাদলর িাপরিাপরক পিক্ষা অপধকার ও ফগািনীয়তা 
আইন, 20 U.S.C ধারা 1233g (FERPA)-এর অধীদন এইধরদনর শুনাপনর জেয তেম্নতলতখ্ি প্রতক্রেোগুতল অেুযোেী িতরিোলেো করক্ি 
হক্ব: 

1) তিক্ষোমূলক এক্জতি বো প্রতিষ্ঠোেক্ক িোক্ের তিিোমোিো বো ফযোগয তিক্ষোর্ীর ফর্ক্ক শুেোতের জেয অেুক্রোধ িোওেোর িক্র যুতক্তসঙ্গি সমক্ের 

তিিক্র একটি শুেোতের বক্দোবস্ত করক্ি হক্ব। 

2) তিক্ষোমূলক এক্জতি বো প্রতিষ্ঠোেক্ক তিিোমোিো বো ফযোগয তিক্ষোর্ীক্ক শুেোতের যুতক্তসঙ্গি সমক্ের আক্গ শুেোতের িোতরখ্, সময়, ও স্থান 

জানাদত হদি। 

3) শুেোতের িতরণতিক্ি প্রিযক্ষ আগ্রহ েো র্োকো তিক্ষোমূলক এক্জতি বো প্রতিষ্ঠোক্ের একজে আতধকোতরক সহ, ফযদকাদনা িযপক্ত শুনাপনটি 

িপরোলনা করদত িাদরন। 

4) তিক্ষোমূলক এক্জতি বো প্রতিষ্ঠোেক্ক তিিোমোিো বো ফযোগয তিক্ষোর্ীক্ক তিক্ষোর্ীর তিক্ষোর ফরকক্ডথ  র্োকো তবষেবস্তুক্ক িযোক্লঞ্জ জোেোক্েোর প্রমোণ 

ফিি করোর জেয একটি সমূ্পণথ ও িক্ষিোিহীে সুক্যোগ তেক্ি হক্ব এই কোরক্ণর তিতত্তক্ি ফয তিক্ষোর ফরকক্ডথ  র্োকো ির্য িুল, পিভ্রাপন্তকর, 

িা পিক্ষার্থীর ফগোিেীেিোর অতধকোরক্ক লঙ্ঘে কক্র। তিিোমোিো বো ফযোগয তিক্ষোর্ী, তাদের পনদজর খ্রদে, একজন আইনজীিী 
সহ, তাদের পনদজদের িেদদর এক িা একাপধক িযপক্তর সহায়তা িা প্রপতপনপধে পনদত িাদরন। 

5) তিক্ষোমূলক এক্জতি বো প্রতিষ্ঠোেক্ক শুেোতের িক্র িোক্ের তসদ্ধোন্ত একটি যুতক্তসঙ্গি সমক্ের মক্ধয জোেোক্ি হক্ব। 

6) তসদ্ধোন্তটিক্ক অবিযই শুধুমোত্র শুেোতেক্ি ফিি করো প্রমোক্ণর উিরই তিতত্ত কক্র তেক্ি হক্ব, এিং তাদত অিিযই প্রমাদর্র ও 

পসদ্ধাদন্তর কারর্গুপলর একটি সারাংি র্থাকদত হদি। 

b. শুনাতনর ফলাফল (34 CFR §300.620) 

যতে, শুনাপনর েলস্বরূি, অংিগ্রহর্কারী এদজপি তসদ্ধোন্ত ফেে ফয ির্য িুল, পিভ্রাপন্তকর, অর্থিা অনযর্থায় পিশুটির ফগািনীয়তা 
িা অনযানয অপধকারগুপলদক লঙ্ঘন কদর, তাহদল তাদের অিিযই ফসই অনুযায়ী তর্থয িপরিতণ ন করদত এিং আিনাদক 

পলপখ্তভাদি জানাদত হদি। যপে, শুনাপনর েলস্বরূি, অংিগ্রহর্কারী এদজপি পসদ্ধান্ত ফনয় ফয তর্থয িুল, পিভ্রাপন্তকর নয়, 

অর্থিা অনযর্থায় পিশুটির ফগািনীয়তা িা অনযানয অপধকারগুপলদক লঙ্ঘন কদর না, তাহদল আিপন আিনার সন্তাদনর 

ফরকদডণ  রক্ষর্াদিক্ষর্ করা তদর্থযর উির মন্তিয কদর িা অংিগ্রহর্কারী এদজপির পসদ্ধাদন্তর সাদর্থ আিনার অসম্মত হওয়ার 

ফযদকাদনা কারর্ প্রোন কদর একটি পিবৃতি রোখ্ক্ি িোক্রে। 
 

আিেোর সন্তোক্ের ফরকক্ডথ  র্োকো এইধরক্ের বযোখ্যোক্ক অবিযই: 

1. ফরকডথ  বো তববোক্ে র্োকো অংিটি যিতেে িযথন্ত অংিগ্রহণকোরী এক্জতির দ্বোরো রক্ষণোক্বক্ষণ করো হক্ব িিতেে আিেোর সন্তোক্ের ফরকক্ডথ র 

অংি তহক্সক্ব ফসটিক্ক অংিগ্রহণকোরী এক্জতিক্ক রক্ষণোক্বক্ষণ করক্ি হক্ব; এিং 
2. অংিগ্রহণকোরী এক্জতি আিেোর সন্তোক্ের ফরকডথ  বো িযোক্লঞ্জ জোেোক্েো অংিটি অেয ফকোক্েো িক্ক্ষর কোক্ে প্রকোি করক্ল, ফসই িদক্ষর 

কাদে তার িযাখ্যাও প্রকাি করদত হদি। 
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c. সুরক্ষাগুতল (34 CFR §300.623) 

প্রতিটি অংশগ্রহণোরী এরজতিরে অিশুই সংগ্রহ েরা, সংরক্ষদণ রাখা, প্রোশ, এিং নষ্ট করার ি যাদয় িযপি তিাদি 

সনািদ া য িরথ্ুর স্পগাপনীয়িা রক্ষা েররি হরি। 
 

প্রতিটি অংিগ্রহণকোরী এক্জতিক্ি একজে আতধকোতরকক্ক অবিযই ফযক্কোক্েো বযতক্তগিিোক্ব সেোক্তক্যোগয িক্র্যর ফগোিেীেিো তেতিি করোর েোতেত্ব তেক্ি 

হক্ব। 

 

বযতক্তগিিোক্ব সেোক্তক্যোগয ির্য সংগ্রহকোরী বো বযবহোরকোরী সকল বযতক্তক্ের অবিযই IDEA-এর িাটণ  B ও FERPA অনুযায়ী ফগািনীয়তা 
সংক্রান্ত আিনার ফেদটর নীপত ও প্রপক্রয়াগুপলর সাদর্থ সম্পপকণ ত প্রপিক্ষর্ িা পনদেণ পিকা ফিদত হদি। 

 

প্রতিটি অংিগ্রহণকোরী এক্জতিক্ক অবিযই, জনসাধারদর্র পনরীক্ষদর্র জনয, এদজন  ্ তসর তিিক্রর ফসইসব কমথিোরীক্ের েোম ও িক্ের একটি 

বিথ মোে িোতলকো রোখ্ক্ি হক্ব যোক্ের বযতক্তগিিোক্ব সেোক্তক্যোগয িক্র্য অযোক্েস আক্ে। 

6. িথ্ু নষ্ট েরা (34 CFR §300.624) 

আপনার LEA হক সংগ্রে করা, রক্ষণাদিক্ষণ করা, িা িুিহার েরা িুতিগিভারি সনাির াগু িথ্ু আপনার সন্তারনর জনু আর তশক্ষামূলে 

পতররষিা প্রোন েরার প্ররয়াজন না হরল আপনারে িা জানারি হরি, এিং আিনার অনুদরাদধ তা নষ্ট কদর তেরি হরি। 

 

িরি, আিনার সন্তাদনর নাম, ঠিকানা ও হ ান নম্বর, তার হগ্রড, উিপস্থপতর হরকডয , উিপস্থত থ্াকা ক্লাসগুপল, সম্পণূয 
করা হগ্রড স্তর, এিং সম্পণূয  েরা িেররর এেটি স্থায়ী স্পরেডব  স্পোরনা সময়সীমা োড়াই স্পররি স্পেওয়া হরি পারর। 
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III. স্পেট অতভর াগ জানারনার পদ্ধতিগুতল (34 CFR §§300.151-153) 

 

A. নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতনর অতভর াগ এিং স্পেট অতভর াগ জানারনার পদ্ধতির মরধ্ু পাথ্বেু 

 

IDEA-এর িাটণ  B-এর পনয়মগুপল ফেদটর অপভযফ্োগ জোেোক্েোর িদ্ধতি এবং েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ ও শুেোতের জেয িৃর্ক প্রতক্রেোর বণথেো কক্র। তেক্ির বযোখ্যো 
অেুযোেী, ফযদকাদনা িযপক্ত িা সংস্থা LEA, ফেট এডুদকিনাল এদজপি, িা অনয ফকাদনা সরকাপর এদজপির দ্বারা িাটণ  B-এর ফযদকাদনা প্রদয়াজনীয়তা 
লঙ্ঘন করার অপভফযোগ ফেতখ্ক্ে একটি ফেে অতিক্যোগ েোক্ের করক্ি িোক্র। শুধুমোত্র আিতে বো ফকোক্েো LEA প্রপতিন্ধী পিশুর সনাক্তকরর্, মূলযায়ন িা 
পিক্ষাসংক্রান্ত ফেসদমে, অর্থিা পিশুর জনয FAPE-এর পিধান সূেনা িা িপরিতণ ন করার প্রিাি িা প্রতযাখ্যাদনর সাদর্থ সম্পপকণ ত ফযদকাদনা 
পিেদয় একটি ন্যোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ েোক্ের করক্ি িোক্রে। যতেও ফেে এডুক্কিেোল এক্জতির কমীক্ক সোধোরণি একটি ফেে অতিক্যোগ িোওেোর 60-কযাদলন্ডার 

পেিদসর মদধয সমাধান করদত হদি, যপে না ফসই সময়সীমাদক যর্থাযর্থভাদি িািাদনা হয়, একজন পনরদিক্ষ নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন 

আপধক্োতরকক্ক একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ শুেক্ি হক্ব (একটি সমাধাদনর পমটিং িা মধযস্থতার মাধযদম সমাধান না করা ফগদল) এিং সমাধান 

ফেওয়ার সময়সীমা ফিে হওয়ার িদর 45-কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয একটি পলপখ্ত পসদ্ধান্ত জাপর করদত হদি, ফযমনটি এই ফরকদডণ র সমাধান 

প্রপক্রয়ার অধীক্ে বণথেো করো আক্ে, যপে না শুনাপন আপধকাপরক আিনার িা LEA-এর অনুদরাদধ সময়সীমা একটি পনপেণষ্ট ফময়াে িযণন্ত িািাদনার 

অনুমপত ফেন। ফেট অপভদযাগ িা নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ, সমাধান ও শুনাপন প্রপক্রয়াগুপল পনদে আদরা পিিাপরতভাদি ির্ণনা করা 
আদে। 

 

B. েীভারি আতম এেটি স্পেট অতভর াগ োরয়র েররি পাতর? (34 CFR §300.153) 

 
ফকোক্েো সংস্থো বো বযতক্ত একটি স্বোক্ষর করো তলতখ্ি ফেে অতিক্যোগ েোক্ের করক্ি িোক্রে। 

ফেে অতিক্যোক্গ অবিযই অন্তিুথ ক্ত র্োকক্ি হক্ব: 

1. একটি LEA িা অনয ফকাদনা সরকাপর এদজপি IDEA-এর িাটণ  B-এর আিপিযকতা িা তার তেেমগুতল লঙ্ঘে কক্রক্ে এমে একটি তববৃতি; 

2. তববৃতিটি ফয িক্র্যর তিতত্তক্ি ফেওেো হক্েক্ে ফসটি; 

3. অতিক্যোগকোরীর স্বোক্ষর ও ফযোগোক্যোগ করোর ির্য; এিং 
4. ফকোক্েো তেতেথ ষ্ট তিশু সংক্রোন্ত লঙ্ঘক্ের অতিক্যোগ করো হক্ল, পিশুটির নাম ও তার িাসস্থাদনর ঠিকানা; 
5. তিশুটি ফয সু্কক্ল িড়ক্ে িোর েোম; 

6. গৃহহীে তিশু বো তকক্িোর/পকদিারীর ফক্ষদত্র, পিশুর জনয উিলব্ধ ফযাগাদযাগ করার তর্থয, এিং পিশুটি ফয সু্কদল িিদে তার নাম; 

7. সমসযো সংক্রোন্ত ির্য সহ, পিশুটির সমসযার প্রকৃপতর একটি পিিরর্; এিং 

8. ফয সমে অতিক্যোগটি েোক্ের করো হক্ে ফসই সমে অতিক্যোগকোরী িক্ক্ষর যিদূর জোেো আক্ে বো যিেো উিলব্ধ ফসইমক্িো সমসযোর একটি প্রস্তোতবি সমোধোে। 

অতিক্যোক্গ অবিযই একটি লঙ্ঘক্ের উক্েখ্ র্োকক্ি হক্ব যো ফেে অতভর াগ পদ্ধতি অিলম্বন তিক্রোেোক্মর অধীক্ে করো বণথেো অেুযোেী অতিক্যোগ িোওেোর িোতরক্খ্র এক 
বেক্রর মক্ধয হক্ি হক্ব। 

 

ফয িক্ষ ফেে অতিক্যোগ েোক্ের করক্ে িোক্ক অবিযই িক্ষটি ফয সমক্ে ফেে এডুক্কিেোল এক্জতির সোক্র্ অতিক্যোগ েোক্ের কক্রক্ে ফসই সমে কোজ করো LEA িা অনয 
সরকাপর এদজপিদক অপভদযাদগর একটি প্রপতপলপি পেদত হদি। 

 

অতিক্যোগ িোঠোক্ি হক্ব: 

Chief, Division of Compliance, Monitoring and Planning 

Bureau of Special Education 

Pennsylvania Department of Education 
333 Market Street, 7th Floor 

Harrisburg, PA 17126-0333 
 

a. পদ্ধতিসমূহ 

1) এেটি অতভর াগ োরয়র েরার পরর 60 কযাদলন্ডার পেিদসর সময়সীমা: 
1. ফেে এডুক্কিেোল এক্জতি অেুসন্ধোেটি আবিযক বক্ল তেধথোরণ করক্ল, একটি স্বাপধন অন-সাইট অনুসন্ধান সম্পন্ন 

করার জেয;  
2. অতিক্যোগকোরীক্ক হে ফমৌতখ্ক েেক্িো তলতখ্িিোক্ব, অপভদযাদগ র্থাকা নাপলিগুপল সম্পদকণ  অপতপরক্ত তর্থয জমা 

ফেওয়ার সুদযাগ ফেওয়ার জনয; 
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3. LEA িা অনয সরকাপর এদজপিদক অপভদযাদগর উত্তর ফেওয়ার সুদযাগ ফেওয়ার জনয, অন্তি এইগুতল 
সহ: (a) এদজপির পিকদল্প, অপভদযাদগর সমাধান করার একটি প্রস্তোব; এিং (b) অপভদযাগ োদয়র 

করা পিতামাতা ও এদজপির মদধয মধযস্থতায় ঐপেকভাদি সম্মত হওয়ার একটি সুদযাদগর জনয; 

4. সমস্ত প্রোসতঙ্গক ির্য িযথোক্লোিেো কক্র LEA িা অনয সরকাপর এদজপিটি IDEA-এর িাটণ  B-এর 

প্রদয়াজনীয়তা লঙ্ঘন করদে পকনা তা স্বতন্ত্রভাদি পনধণারর্ করার জেয; এিং 

5. অতিক্যোগকোরীক্ক একটি তলতখ্ি তসদ্ধোন্ত জোতর করো যোক্ি অতিক্যোক্গর প্রতিটি েোতলি তেক্ে কর্ো বলো আক্ে এবং যোক্ি 

রক্েক্ে: (a) তর্থয ফর্থদক প্রাি পজপনস ও পসদ্ধাদন্ত উিনীত হওয়া; এিং (b) ফেট এডুদকিনাল এদজপির 

েূিান্ত পসদ্ধাদন্তর কারর্গুপল। 

2) সময় িাড়ারনা; চূড়ান্ত পসদ্ধ্ান্ত; কা যকর করা 
a) 60 কযাদলন্ডার পেিদসর সময়সীমা শুধুমাত্র তখ্নই িািাদনা মঞ্জরু করা হদি যপে: (a) একটি পনপেণষ্ট 

ফেট অপভদযাগ সংক্রান্ত িযপতক্রমী িপরপস্থপত পিেযমান হয়; অর্থিা (b) পিতামাতা এিং LEA িা 
জপিত অনয সরকাপর এদজপি ঐপেকভাদি মধযস্থতা িা পিিাে সমাধাফের তবকল্প উিোে, ফেদট উিলব্ধ 

র্থাকদল, তার মাধযদম পিেয়টির সমাধান করদত সময় িািাদত সম্মত হয়। 

b) ফেে এডুক্কিেোল এক্জতির িূড়োন্ত তসদ্ধোক্ন্ত, প্রদয়াজন হদল, এইগুপল সহ: (a) প্রযুপক্তগত সহায়তার 

পক্রয়াকলাি; (b) মধযস্থতা; এিং (c) অনুিপতণ তা অজণ ন করার জনয সংদিাধনমূলক িেক্ক্ষি, েলপ্রসু 
কাযণকর করার প্রপক্রয়া র্থাকদি। 

3)  থ্া থ্ পতররষিা প্রিুািুারনর জনু প্রতিোর 

একটি ফেে অতিক্যোগ যোক্ি ফেে এডুক্কিেোল এক্জতি যর্োযর্ িতরক্ষবো প্রেোে করোে বযর্থিো ফেক্খ্ক্ে ফসটি সমোধোে করোে, ফেট 

এডুদকিনাল এদজপিদক অিিযই: 
a) তিশুর িোতহেোগুতল তেক্ে কর্ো বলোর জেয যর্োযর্ সংক্িোধেমূলক িেক্ক্ষি সহ, যর্থাযর্থ িপরদেিাগুপল প্রোন করার 

িযার্থণতা পনদয় কর্থা িলদত হদি; এবং 

b) সকল প্রতিবন্ধী তিশুক্ের জেয িতবষযক্ি যর্োযর্ িতরক্ষবোগুতলর বযবস্থোিেো তেক্ে কর্ো বলক্ি হক্ব। 

4) স্পেট অতভর াগ এিং নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতন 

যতে এমে একটি তলতখ্ি ফেে অতিক্যোগ িোওেো যোে যো তেক্ি এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ োরয়র েরাতিক্রোেোক্মর অধীক্ে 

করো বণথেো অেুযোেী একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের তবষেও, অর্থিা ফেট অপভদযাদগ এমন সমসযাগুপল আদে এইধরদনর 

একটি শুনাপনর এক িা একাপধক অংি, তাহদল ফেটদক অবিযই ফেে, িা ফেট অপভদযাদগর ফসইসব অংি যো তেক্ে 
েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতেক্ি বলো হক্ে ফসক্ক্ষক্ত্র শুেোতেটি ফিষ েো হওেো িযথন্ত ফসই ফেে অতিক্যোগ বোতিল করক্ি হক্ব। 

ফেে অতিক্যোক্গ র্োকো এমে ফকোক্েো সমসযো যো েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের অংি েে ফসটিক্ক উিক্র বণথেো করো সমেসীমো ও প্রতক্রেোগুতল 

বযবহোর কক্র সমোধোে করক্ি হক্ব। একটি ফেে অতিক্যোক্গ বলো ফকোক্েো সমসযো একই িক্ষক্ের (আিপন এিং LEA) পনদয় জপিত 

িূদিণর ফকাদনা নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনদত মীমাংসা হদয় ফগদল, ফসদক্ষদত্র নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর 

পসদ্ধান্তই ফসই সমসযোর উির আক্রোতিি হক্ব এবং ফেে এডুক্কিেোল এক্জতিক্ক অতিক্যোগকোরীক্ক জোেোক্ি হক্ব ফয তসদ্ধোন্তটি 

বোধযিোমূলক। 

 

একটি LEA িা অনয সরকাপর এদজপির একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর পসদ্ধান্ত িািিায়ন করায় িযর্থণতার 

নাপলি জানাদনা একটি অপভদযাগদক অিিযই উিদরর বণথেো করো প্রতক্রেো অেুযোেী ফেে এডুক্কিেোল এক্জতিক্ক সমোধোে 
করক্ি হক্ব। 
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IV. নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর পদ্ধতি 

 

A. েীভারি আতম এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর অনুররাধ্ েররি পাতর? 

1. এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ োরয়র েরা (34 CFR §300.507) সাধারণ 

আপতন িা LEA আিনার সন্তাদনর সনািকরণ, মূলযায়ন িা পিক্ষাসংক্রান্ত হেসদমন্ট সূচনা িা িপরিতয ন করার প্রস্তাি িা 
প্রতযাখযান, অথ্িা আিনার সন্তাদনর জনয FAPE-এর পিধানগুপল সংক্রান্ত হ দকাদনা পিষদয় একটি নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত 

অপিদ া  োদয়র করদত িাদরন। 
 
নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগ অিশুই এেটি লঙ্ঘরনর নাতলশ থ্ােরি হরি  া স্পসই অতভ ুি তিষয়  ার তভতত্তরি এই নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত 

অতভর াগটি গঠিি স্পসটি স্প ন আপনার িা LEA-এর জানদত িারা িা জানদল িাল েওয়ার েইু িছদরর মদধয ঘটদত েদি। 

 

উিক্রর সমেসীমো আিেোর উির প্রক্যোজয হক্ব েো যতে আিতে এই সমেসীমোর মক্ধয একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ েোক্ের করক্ি েো িোক্রে ফকেেো: 

1. LEA ফয অপভদযাদগ সনাক্ত করা সমসযাগুপল সমাধান কদরপেল পনপেণষ্টরূদি তাদের এমন ভ্রান্তধারর্া পেল; অর্থিা 
2. LEA-এর IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন আিনাদক ফয তর্থয প্রোন করার কর্থা তেল ফসটি িোরো তেক্ি অস্বীকোর কক্রতেল। 
তপিামািার জনু িথ্ু 

আিতে িক্র্যর অেুক্রোধ করক্ল, অথ্িা আিতে বো LEA একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ োদয়র করদল, LEA ফক অিিযই 
আিনাদক ফসই পিেদয় উিলব্ধ ফযদকাদনা পিনামূদলযর িা কম-খ্রদের আইপন এিং অনযানয প্রাসপঙ্গক িপরদেিাগুপল সম্বক্ন্ধ জোেোক্ি 
হক্ব। 

 

B. নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর তিষয়িস্তু (34 CFR §300.508) 

 

1. সাধ্ারণ 

একটি শুেোতের অেুক্রোধ করোর জেয, আিনাদক িা LEA ফক (অর্থিা আিনার আইনজীিী িা LEA-এর আইনজীিীদক) অিিযই অনয িদক্ষর 

কাদে একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ জমা পেদত হদি। ফসই অতিক্যোক্গ অবিযই তেক্ি িোতলকোবদ্ধ সকল তবষেবস্তু র্োকক্ি হক্ব এবং িো ফগোিেীে 
রোখ্ক্ি হক্ব। যখ্েই আিতে বো LEA - ফয িক্ষই অপভদযাগ োদয়র করুন না ফকন - তাদেরদক অনয িক্ষদক নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ 

প্রোন করদত হদি, ও একইসাদর্থ পিিাে সমাধাদনর কাযণালয় (Office for Dispute Resolution, ODR)-এর কাদে একটি প্রপতপলপি 

িাঠাদত হদি। 

2. অতভর ারগর তিষয়িস্তু 

নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগ অিশুই অন্তভুব ি থ্ােরি হরি: 

a. তিশুটির েোম; 

b. তিশুটির বোসসস্থোক্ের ঠিকোেো; 

c. তিশুটির সু্কক্লর েোম; 

d. তিশুটি গৃহহীে তিশু বো তকক্িোর/পকদিারী হদল, তার সাদর্থ ফযাগাফযোগ করোর ির্য এবং িোর সু্কক্লর েোম; 

e. সমসযো সংক্রোন্ত ির্যোবলী সহ, প্রিাপিত িা প্রতযাখ্যাত িেদক্ষি সংক্রান্ত পিশুর সমসযার প্রকৃপতর একটি পিিরর্; এিং 

f. আিেোর বো LEA-এর ফসই মুহুদতণ  যতটা সিি জানা িা আিনাদের কাদে যতটা উিলব্ধ ফসইমদতা সমসযার একটি প্রিাপিত 

সমাধোে। 
3. এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর শুনাতনর আরগ তিজ্ঞতি প্ররয়াজন 

আিতে বো LEA (অর্থিা আিনার আইনজীিী িা LEA-এর আইনজীিী), উিদর তাপলকািদ্ধ তর্থয সমপিত একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত 

অপভদযাগ োদয়র না করা িযণন্ত, আিপন িা LEA একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুেোতে েোও ফিক্ি িোক্রে। 

4. অতভর ারগর  থ্া থ্িা 

এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতনরি অগ্রসর হওয়ার জনু, অপিদ া টিদক অিিযই  থ্া থ্ পেদসদি পিদিপচত েদত েদি। নুা ু 
পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগরেই (উিদরর প্ররয়াজনীয়িার তিষয়িস্তু পূরণ েরার জনু)  থ্া থ্ িদল মদন করা েদি  পে না স্প  পক্ষ (আিপন 

িা LEA) নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত অপিদ া টি িাদে, তারা অপিদ া  িাওয়ার 15 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয, শুনাপন 

আতধ্োতরে ও অনু পক্ষরে তলতিিভারি এটি জানান স্প , গ্রেণকারী িক্ষ মদন কদর হ  নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত অপিদ া টি উিদর 

তাপলকািদ্ধ আিপিযকতাগুপল পূরণ েরর তন। 
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গ্রহণকোরী িক্ষ (আিপন িা LEA) একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগদক অিযণাি পিদিেনা করদে এই পিজ্ঞপি িাওয়ার িাুঁে 

কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয, শুনাপন আপধকাপরকদক নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগটি উিদর তাপলকাকৃত প্রদয়াজনীয়তাগুপল িূরর্ 

করদে পকনা ফসই তসদ্ধোন্ত তেক্ি হক্ব, এিং অপিলদম্ব আিনাদক িা LEA ফক পলপখ্তভাদি তা জানাদত হদি। 

5. অতভর াগ সংরশাধ্ন 

আিতে বো LEA শুধুমাত্র তখ্নই অপভদযাদগ সংদিাধন করদত িাদরন যপে: 

a. অেয িক্ষ তলতখ্িিোক্ব িতরবিথ েগুতল অেুক্মোেে কক্র এবং তেক্ি বণথেো করো, একটি সমাধাদনর পমটিংদয়র মাধযদম নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত 

অপভদযাগটি সমাধান করার একটি সুদযাগ ফেয়; অথ্িা 

b. ফযক্কোক্েো সমে, পকন্তু নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন শুরু হওয়ার িাুঁে পেন আদগর মদধয, শুনাপন আধত্কোতরক িতরবিথ েগুতলর জেয 
অেুমতি ফেে। 

অতিক্যোগকোরী িক্ষ (আিপন িা LEA) নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাদগ িপরিতণ ন করদল, সমাধাদনর পমটিংদয়র সময়সীমা (অপভদযাগ 

িাওয়ার 15 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয) এিং সমাধাদনর সময়সীমা (অপভদযাগ িাওয়ার 30 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয) ফয তাতরক্খ্ 
সংক্িোতধি অতিক্যোগটি েোক্ের করো হক্েক্ে আবোর ফসই িোতরখ্ ফর্ক্ক শুরু হে। 

6. এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতনর স্পক্ষরত্র LEA-এর উির 

LEA, পূিবিিী তলতিি তিজ্ঞতি, পিদরানাম অনুযায়ী করা ির্ণনা অনুসাদর, আিনার নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাদগ র্থাকা পিেয়িস্তু 

সংক্রান্ত একটি িূবথবিী তলতখ্ি তবজ্ঞতি েো িোঠোক্ল, LEA ফক অিিযই, নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ িাওয়ার 10 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয, 
একটি উত্তর িাঠাদত হদি যাদত এইগুপল অন্তভুণ ক্ত র্থাদক: 

a. LEA ফকন নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাদগ উত্থাপিত িেদক্ষদির প্রিাি পেেফ্ বো প্রিযোখ্যোে করক্ে িোর একটি বযোখ্যো; 

b. আিেোর সন্তোক্ের IEP টিদমর পিদিপেত অনযানয পিকল্পগুপলর একটি পিিরর্ এিং ফকন ফসই পিকল্পগুপল প্রতযাখ্যাত হদয়পেল 

তার কারর্গুপল; 

c. প্রস্তোতবি বো প্রিযোখ্যোি িেক্ক্ষক্ির জেয LEA-এর িযিহৃত প্রপতটি মূলযায়ন প্রপক্রয়া, মূলযায়ে, ফরকডণ , িা পরদিাদটণ র একটি 

পিিরর্; এিং 

d. LEA-এর প্রিাপিত িা প্রতযাখ্যাত িেদক্ষদির সাদর্থ প্রাসপঙ্গক অনয কারর্গুপলর একটি পিিরর্। 

উিক্রর আইক্েম 1-4 এ র্থাকা তর্থয প্রোন করা LEA ফক আিনার নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ ফয অযর্থাযর্থ তা োিী করা ফর্থদক 

পিরত কদর না। 

7. এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর জনু অনু পরক্ষর উত্তর 

ঠিক উিক্রর উি-পিদরানাম, এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর জনু LEA-এর উির, অনুযায়ী করা পিিৃপতগুপল োিা, নযাযয িদ্ধপত 

সংক্রান্ত অপভদযাগ গ্রহর্কারী িক্ষদক, অপভদযাগ িাওয়ার 10 কযাদলন্ডার পেিদসর মধযফ্, অনয িক্ষদক এমন একটি উত্তর িাঠাদত হদি 

যা পিদিেভাদি অপভদযাদগর সমসযা পনদয় কর্থা িদল। 

 

C. সমাধ্ান প্রতক্রয়া (34 CFR §300.510) 

 

1. সমাধ্ারনর তমটিং 

আপনার নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ পাওয়ার 15 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয, এিং নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন শুরু েওয়ার 
আরগ, LEA হক অিিযই আিনার এিং IEP েদলর হসইসি প্রাসপিক সেসয িা সেসযরা  াদের আিনার নযা য িদ্ধপত 

সংক্রান্ত অপিদ াদ  সনাি করা তথ্য সম্বদে একটি পনপেয ষ্ট ধারণা আদছ তাদের পনদয় একটি পমটিং করদত েদি। 

পমটিংদয়: 

a. LEA-এর একজন প্রপতপনপধদক অন্তভুণ ক্ত র্থাকদত হদি য্োর কোক্ে LEA-এর িক্ষ হদয় পসদ্ধান্ত-গ্রহদর্র কতৃণ ে রদয়দে; এিং 

b. আিেোর সোক্র্ ফকোক্েো আইেজীবী েো র্োকক্ল LEA-এও ফকাদনা আইনজীিী অন্তভুণ ক্ত নাও করদত িাদর। IEP টিদমর ফকান প্রাসপঙ্গক 

সেসযরা পমটিংদয় উিপস্থত র্থাকদিন তা আিনাদক ও LEA ফক পনধণারর্ করদত হদি। পমটিংটির উদেিয হল আিেোর জেয 

আিেোর েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগটি, এিং ফয তর্থযািলী পনদয় অপভদযাগটি গঠিত ফসগুপল আদলােনা করা, যাদত LEA-এর 

কাদে পিিােটির সমাধান করার একটি সুদযাগ র্থাদক। 

c. সমোধোক্ের তমটিংক্ের ফকোক্েো প্রক্েোজে ফেই যতে: 

1) আিতে এবং LEA পলপখ্তভাদি পমটিংটি িপরতযাগ করদত সম্মত হন; অথ্িা 

2) আিতে এবং LEA মধ্ুস্থিা তিক্রোেোক্মর অধীক্ে করো বণথেো অেুসোক্র, মধযস্থতা প্রপক্রয়া িযিহার করদত সম্মত হন। 

2. সমাধ্ারনর সময়সীমা 

LEA নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত অপিদ া  িাওয়ার 30 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয (সমাধান প্রপক্রয়ার জনয সময়সীমা 
কালীন) আিনার সন্তুপষ্ট অনু ায়ী নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর সমাধ্ান েররি না পাররল, নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর 

কাজ শুরু েদি। 
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একটি িূড়োন্ত তসদ্ধোন্ত জোতর করোর জেয 45-কযাদলন্ডার পেিদসর সময়সীমা, পনদের ির্ণনা অনুযায়ী, 30-কযাদলন্ডার পেিদস করা সামঞ্জদসযর জনয 
পনপেণষ্ট িযপতক  ্ রক্মর সোক্র্, সমাধান িযণাদয়র 30-কযাদলন্ডার পেিদসর ফময়াে ফিে হওয়ার িদর শুরু হয়। 

 

আিতে এবং LEA উভদয়ই সমাধান প্রপক্রয়া প্রতযাহার করদত িা মধযস্থতা িযিহার করদত সম্মত হওয়া োিা, আিনার সমাধাদনর 

পমটিংদয় অংিগ্রহর্ করার িযর্থণতা, আিপন একটি পমটিংদয় অংিগ্রহর্ করদত সম  ্ মি েো হওেো িযথন্ত, সমাধান প্রপক্রয়ার ও নযাযয িদ্ধপত 

সংক্রান্ত শুনাপনর জনয সময়সীমার পিলম্ব ঘটাদি।  

 

LEA, যুপক্তসঙ্গত প্রদেষ্টা করা এিং ফসই প্রদেষ্টাগুপল ফরকদডণ  পলদখ্ রাখ্ার িদর, সমাধাদনর পমটিংদয় আিনার অংিগ্রহর্ ফিদত সক্ষম না 
হদল, LEA 30-কযাদলন্ডার তেবক্সর সমোধোক্ের ফমেোক্ের িক্র অেুক্রোধ করক্ি িোক্র ফয, একজন শুনাপন আপধকাপরক ফযন আিনার নযাযয িদ্ধপত 

সংক্রান্ত অপভদযাগটি খ্াপরজ কদর ফেন। এইধরদনর প্রদেষ্টাগুপলর প্রমাদর্র ফরকদডণ  অিিযই অন্তভুণ ক্ত র্থাকদত হদি LEA-এর 

িারস্পপরকভাদি সম্মত হওয়া তাপরখ্ ও জায়গার িদদািি করোর জেয প্রক্িষ্টোগুতলর একটি ফরকডথ , ফযমন: 

1. ফেতলক্েোে কল বো কল করোর ফিষ্টো এবং ফসই কক্লর েলোেলগুতলর তবস্তোতরি ফরকডথ ; 

2. আিেোক্ক িোঠোক্েো তিঠিিত্র এবং প্রোি উত্তরগুতলর প্রতিতলতিগুতল; এিং 
3. আিেোর বোসো বো িোকতরর জোেগোে করো তিতজেগুতল এবং ফসই তিতজক্ের িতরণোক্মর তবস্তোতরি তববরণ। 

LEA আিনার নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ িাওয়ার 15 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয সমাধাদনর পমটিংদয়র িদদািি করদত অথ্িা 
সমোধোক্ের তমটিংক্ে অংিগ্রহণ করক্ি বযর্থ হক্ল, আিপন একজন শুনাপন আপধকাপরকদক 45-কযাদলন্ডার পেিদসর নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন 

শুরু করার আক্েি ফেওেোর অেুক্রোধ করক্ি িোক্রে। 

3. 30-কযাদলন্ডার পেিদসর সমাধাদনর সময়সীমায় সামঞ্জসযপিধান 

আিতে এবং LEA পলপখ্তভাদি সমাধাদনর পমটিং প্রতযাহার করদত সম্মত হদল, িদরর পেন ফর্থদক 45-কযাদলন্ডার পেিদসর নযাযয িদ্ধপত 

সংক্রান্ত শুনাপনর জনয সময়সীমা শুরু হদি। 

 

মধযস্থিো বো সমোধোক্ের তমটিং শুরু হওেোর িক্র এবং 30-কযাদলন্ডার পেিদসর সমাধাদনর সময়সীমা ফিে হওয়ার আদগ, যপে আিপন ও LEA 

পলপখ্তভাদি সম্মত হন ফয একমত হওয়া সিি নয়, তাহদল িদরর পেন ফর্থদক 45-কযাদলন্ডার পেিদসর নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর 

জনয সময়সীমা শুরু হদি। 

 

আিতে এবং LEA মধযস্থতা প্রপক্রয়া িযিহার করদত সম্মত হদল, 30-কযাদলন্ডার পেিদসর সমাধাদনর সময়সীমার ফিদে, উভয় িক্ষই 
পলপখ্তভাদি ফকাদনা সম্মপতদত না ফিৌুঁোদনা িযণন্ত মধযস্থতা োপলদয় ফযদত সম্মত হদত িাদরন। তদি, হয় আিপন নয়দতা LEA ফয ফকউ 

মধযস্থতা প্রপক্রয়া ফর্থদক অিসারর্ করদল, িদরর তেে ফর্ক্ক 45-কযাদলন্ডার পেিদসর নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর জনয সময়সীমা শুরু 

হদি। 

4. তলতিি তনষ্পতত্তর িুতি 

সমোধোক্ের তমটিংক্ে তববোক্ের একটি সমোধোক্ে ফিৌাঁেোক্েো ফগক্ল, আিনাদক এিং LEA ফক অিিযই একটি আইনসম্মতভাদি িাধযতামূলক েুপক্তদত 

প্রদিি করদত হদি যা : 

a. আিেোক্ক এবং LEA-এর প্রপতপনপধ যার LEA ফক প্রপতজ্ঞািদ্ধ করাদনার কতৃণ ে রদয়দে তাদক স্বাক্ষর করদত হদি; এিং 
b. িুতক্ত িযথোক্লোিেোর ফমেোে - একটি সমাধাদনর পমটিংদয়র েলস্বরূি আিপন এিং LEA একটি েুপক্তদত প্রদিি কদরল, ফযদকাদনা 

এক িক্ষ (আিপন িা LEA) আিপন ও LEA উভদয় েুপক্তটি স্বাক্ষর করোর সমক্ের ফর্ক্ক 3 কাযণপেিদসর মদধয েুপক্তটি িাপতল 

করদত িাদরন। 
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V. নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর শুনাতন 

 

A. তনররপক্ষ নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতন (34 CFR §300.511) 

 

1. সাধ্ারণ 

যখ্েই ফকোক্েো েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ েোক্ের করো হে, তখ্নই পিিাদের সাদর্থ জপিত আিনার িা LEA-এর কাদে অিিযই নুা ু পদ্ধতি 
সংক্রান্ত অতভর াগ এবং সমাধ্ান প্রতক্রয়া তবিোগগুতলক্ি করো বণথেো অেুযোেী, একটি পনরদিক্ষ নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর সুদযাগ আদে। 

ফিনপসলফিতেেোক্ি, নযাযয িদ্ধপতর িযিস্থাটি পিিাে সমাধাদনর কাযণালয় (Office for Dispute Resolution, ODR) িপরোলনা কদর। 

(সংস্থারনরঅধীক্ে িোতলকোবদ্ধ) 

2. তনররপক্ষ শুনাতন আতধ্োতরে 

অন্তি, একজন শুনাপন আপধকাপরক: 

a. অবিযই ফযে তিশুটির তিক্ষো বো যত্ন ফেওেোর সোক্র্ জতড়ি ফেে এডুক্কিেোল এক্জতি বো LEA-এর ফকাদনা কমণোরী না হন। তদি, ফকাদনা 
িযপক্তদক একজন শুনাপন আপধকাপরক পহদসদি কাজ করার জনয এদজপি টাকা পেদয়দে শুধুমাত্র এই কারদর্র েদলই পতপন 

এদজপির কমণোরী হদয় যান না; 
b. অবিযই ফযে শুেোতেক্ি শুেোতে আতধকোতরক্কর বযতক্ততেরক্িক্ষিোর সোক্র্ দ্বে হক্ি িোরো ফকোক্েো বযতক্তগি বো ফিিো সংক্রোন্ত স্বোর্থ েো র্োক্ক; 

c. অবিযই ফযে IDEA-এর পিধান, ও IDEA সংক্রান্ত ফেডাদরল ও ফেট আইনগুপল, এিং ফেডাদরল ও ফেট আোলদতর দ্বারা 
IDEA-এর আইপন িযাখ্যার ধারর্া র্থাদক ও ফসগুপল ফিাদঝন; এিং 

d. অবিযই ফযে শুেোতে িতরিোলেো করো, ও যর্থাযর্থ, প্রমার্ মাদনর আইনসম্মত রীপতনীপতর সাদর্থ পমল ফরদখ্ পসদ্ধাদন্ত আসার ও ফসটি 

ফলখ্ার ধারর্া ও ক্ষমতা র্থাদক। 

প্রতিটি SEA ফক শুনাপন আপধকাপরক পহদসদি কাজ করা ফসই সকল িযপক্তদের একটি তাপলকা রাখ্দত হদি যার মদধয প্রদতযক শুনাপন 

আপধকাপরদকর ফযাগযতার একটি পিিৃপত অন্তভুণ ক্ত র্থ্োকক্ি হক্ব। 
3. নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতনর তিষয়িস্তু 

ফয িক্ষ (আিপন িা LEA) নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর অনুদরাধ করদেন তারা, অনয িক্ষ সম্মত না হওয়া িযণন্ত, নযাযয িদ্ধপত 

সংক্রান্ত অপভদযাদগ না র্থাকা সমসযাগুপল নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনদত উত্থািন নাও করক্ি িোক্রে। 
4. এেটি শুনাতনর জনু অনুররাধ্ েরার সময়সীমা 

a. সমরয়র সীমািদ্ধিা 

আপনারে িা LEA হক অিিযই অপিদ াদ  থ্াকা সমসযাটি হ  তাপরদখ আিপন িা LEA হজদনপছদলন িা জানা 
উপচৎ পছল হসই তাপরদখর েইু িেররর মরধ্ু এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগর উপর এেটি তনররপক্ষ শুনাতনর অনুররাধ্ 

েররি হরি। নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর ারগ অিশুই এেটি লঙ্ঘরনর নাতলশ থ্ােরি হরি  া স্প  অতভর াগটি তনরয় নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত 

অতভর াগ গরড় স্পিালার তভতত্ত স্পসটি আপনার িা LEA-এর জানা তাপরদখর েইু িছদরর মরধ্ু ঘটরি হরি। 

 
সময়সীমার িুতিক্রমগুতল 

উিক্রর সমেসীমো আিেোর উির প্রক্যোজয হক্ব েো যতে আিতে এই সমেসীমোর মক্ধয একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ েোক্ের করক্ি েো িোক্রে 

ফকেেো: 

1. অতিক্যোক্গ সেোক্ত করো ফয সমসযোগুতল LEA সমাধান কদরপেল পনপেণষ্টরূদি তাদের এমন ভ্রান্তধারর্া পেল; অথ্িা 

2. LEA-এর IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন আিনাদক ফয ির্য প্রেোে করোর কর্ো তেল ফসটি িোরো তেক্ি অস্বীকোর কক্রতেল। 
 

B. শুনাতনর অতধ্োরগুতল (34 CFR §300.512) 

 

1. সাধ্ারণ 

তসদ্ধান্ত; পনরদিক্ষ িযণাদলােনা উপ-পিদরানাদমর অধীদন করা িণযনা অনুসাদর.একটি নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন 

(িাপস্তমূলক িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন সে) িা একটত  আতপরলর স্প রোরনা পরক্ষর এই অতধ্োরগুতল ররয়রে: 

a. প্রতিবন্ধী তিশুক্ের সমসযোগুতল সম্বক্ন্ধ তবক্িষ ধোরণো বো প্রতিক্ষণ র্োকো ফকোক্েো আইেজীবী এবং/অর্থিা িযপক্তদক সাদর্থ পনদয় যাওয়ার িা তাদের 

িরামিণ ফনওয়ার; 

b. প্রমোণ ফিি করোর এবং স্বোক্ষীক্ের সমু্মখ্ীে হওেো, পজজ্ঞাসািাে করা, ও তােফ্র উিতস্থি করোর; 
c. শুেোতের অন্তি িোাঁ ি কোযথতেবস আক্গ অেয িক্ক্ষর কোক্ে প্রকোি েো করো ফকোক্েো প্রমোণক্ক শুেোতেক্ি ফিি করক্ি তেক্ি বোধো ফেওেোর; 

d. আিেোর িেদ অেুযোেী, পলপখ্তভাদি, িা ইদলকট্রপনক িদ্ধপতদত, শুনাপনর অক্ষদর অক্ষদর ফরকডণ  িাওয়ার; এিং 

e. ির্য ও তসদ্ধোন্তগুতল আিেোর িেদ অেুযোেী, পলপখ্তভাদি িা ইদলকট্রপনক িদ্ধপতদত িাওয়ার। 
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2. অতিতরি িথ্ু প্রোশ 

এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতনর অন্তি 5 কা যপেিস আদ , আিনাদক এিং LEA হক অনয সকল িক্ষদের কাদছ হসই তাপরখ 

ি যন্ত সম্পণূয েওয়া সমস্ত মূলযায়ন ও হসই মূলযায়দনর পিপিদত করা সুপাতরশগুতল  া শুনাতনরি আপতন িা LEA িযিোর করদত 

চান হসগুপল প্রকাি করদত েদি। 

 
একজে শুেোতে আতধকোতরক এই আবতিযকিো ফমক্ে িলক্ি বযর্থ হওেো ফযক্কোক্েো িক্ষক্ক অেয িক্ক্ষর সম্মতি েোড়ো শুেোতেক্ি প্রোসতঙ্গক মূলযোেে বো সুিোতরিগুতল উিস্থোিে 

করো ফর্ক্ক তবরি করক্িও িোক্রে। 

3. শুনাতনরি তপিামািার অতধ্োরগুতল 

আিেোক্ক অবিযই এই অতধকোরগুতল তেক্ি হক্ব: 

a. এই শুেোতেটি ফয তিশুক্ক তেক্ে িোক্ক উিতস্থি র্োকক্ি ফেওেোর; 

b. শুেোতেটি সবথসমক্ক্ষ উনু্মক্ত করোর; এিং 

c. আিেোক্ক তবেো খ্রক্ি শুেোতের ফরকডথ , তর্থয এিং পসদ্ধান্তগুপল প্রোন করার। 

 

C. শুনাতনর তসদ্ধান্তগুতল (34 CFR §300.513) 

 

1. শুনাতন আতধ্োতররের তসদ্ধান্ত 

a. আিেোর সন্তোে FAPE ফিদয়পেল পকনা একজন শুনাপন আপধকাপরদকর ফসই পসদ্ধান্তটি িািি সঙ্গত কারদর্র পভপত্তদত পনদত 

হদি। 

b. একটি িদ্ধতিগি লঙ্ঘক্ের অতিক্যোক্গর ফক্ষক্ত্র, একজন শুনাপন আপধকাপরক হয়দতা এই পসদ্ধাদন্ত আসদত িাদরন ফয আিনার সন্তান 
শুধুমোত্র িদ্ধতিগি অিযথোিিো র্োকোকোলীে FAPE িায়পন: 

1) আিেোর সন্তোক্ের FAPE-এর অপধকাদরর সাদর্থ হিদক্ষি কদর; 

2) আিেোর সন্তোক্ের জেয FAPE-এর আইন সংক্রান্ত পসদ্ধান্ত-গ্রহদর্র প্রপক্রয়ায় আিনার অংিগ্রহর্ করার সুদযাদগর 

সাদর্থ উদেখ্দযাগযভাদি হিদক্ষি কদর; অথ্িা 

3) ফকোক্েো তিক্ষোসংক্রোন্ত সুতবধোর বঞ্চেোর কোরণ হে। 

c. রিেোটির ধোরোগুতল 

উিক্র বণথেো করো তবধোেগুতলর ফকোেটিক্কই একজে শুেোতে আতধকোতরকক্ক একটি LEA ফক IDEA-এর িাটণ  B-এর (34 CFR §§300.500 

ফর্থদক 300.536) অধীদন ফেডাদরল আইদনর ধারাগুপলর িদ্ধপতগত সুরক্ষার আিপিযকতাগুপল ফমদন েলার আদেি ফেওেো 
ফর্ক্ক তবরি করো তহক্সক্ব বযোখ্যো করো ফযক্ি িোক্র েো। এই তিক্রোেোমগুতলর অধীক্ে র্োকো ফকোক্েো আইেই: এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ 

োরয়র েরা; নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত অপিদ া ; নমুনা  ময; সমাধান প্রপক্রয়া; পনরদিক্ষ নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত 

শুনাপন; শুনাপনর অধত োর; এিং শুনাপনর পসদ্ধান্ত (34 CFR §§300.507 ফর্থদক 300.513), একটি উিযুক্ত 

এপক্তয়াদরর আোলদত আিনার িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর একটি োদয়র করার অপধকারদক প্রভাপিত করদত িারদি না। 

2. এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতনর পৃথ্ে অনুররাধ্ 

IDEA-এর িাটণ  B-এর (34 CFR §§300.500 ফর্থদক 300.536) অধীদন ফেডাদরল আইদনর িদ্ধপতগত সুরক্ষার পরিাদটণ  র্থাকা ফকানও 

পকেুদকই ইপতমদধয োদয়র করা একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাদগর ফর্থদক িৃর্থক একটি সমসযা পনদয় একটি িৃর্থক নযাযয িদ্ধপত 

সংক্রান্ত অপভদযাগ োদয়র করা ফর্থদক আিনাদক পিরত করা পহদসদি িযাখ্যা করো ফযক্ি িোরক্ব েো। 
3. উপরেষ্টা পুারনল এিং জনসাধ্াররণর জনু িথ্ু ও তসদ্ধান্তগুতল 

SEA ফক ফকাদনা িযপক্তগতভাদি সনাক্তদযাগয তর্থয মুদে ফেলার িদর, অিিযই: 
a. েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতে বো আতিক্ল প্রোি ির্য ও তসদ্ধোন্তগুতলক্ক ফেে তবক্িষ তিক্ষো উিক্েষ্টো িযোক্েল (State Special Education 

Advisor Panel, SEAP)-এর কাদে প্রোন করদত হদি; এিং 

b. ফসইসব ির্য ও তসদ্ধোন্তগুতলক্ক জেসমক্ক্ষ প্রকোি করক্ি হক্ব। 

 

D. তসদ্ধান্ত; আপিল; পনরদিক্ষ ি যাদলাচনার চূড়ান্ত পনষ্পপি (34 CFR §300.514) 

 

শুনাতনর তসদ্ধারন্তর িূড়ান্ত তনষ্পতত্ত 

একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতেক্ি (িাপি সংক্রান্ত িদ্ধপত সম্পপকণ ত শুনাপন সহ) ফনওয়া একটি পসদ্ধান্তই েূিান্ত, এইটি োিা ফয শুনাপনদত জপিত 

ফযদকাদনা িক্ষ (আিপন িা LEA) একটি উিযুক্ত এপক্তয়াদরর আোলদত পসদ্ধান্তটির আপিল করদত িাদর। 

 

E. শুনাতনর সময়সীমা এিং সুতিধ্া (34 CFR §300.515) 
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1. সময়সীমা 

SEA ফক অিিযই এটি পনপিত করদত হদি ফয সমাধাদনর পমটিংদয়র 30-কযাদলন্ডার পেিদসর ফময়াদের িদর 45 পেদনর মদধয অথ্িা, 30-

কযাদলন্ডার পেিদসর সমাধাদনর সময়সীমার সামঞ্জসযপিধান উি-পিদরানাদমর অধীদন করা ির্ণনা অনুযায়ী, 
a. ফযে শুেোতেক্ি একটি িূড়োন্ত তসদ্ধোক্ন্ত ফিৌাঁেোক্েো যোে; এিং 

b. তসদ্ধোন্তটির একটি প্রতিতলতি আিেোক্ক এবং LEA ফক ডাকদযাদগ িাঠাদনা হয়। 

2. সময়সীমা িাড়ারনা 

আিতে বো LEA সময়সীমা পনপেণষ্টরূদি িািাদনার অনুদরাধ করদল, একজন শুনাপন িা িযণাদলােনাকারী আপধকাপরক উিদর ির্ণনা করা 
সময়সীমা (একটত্ শুেোতের তসদ্ধোক্ন্তর জেয 45 কযাদলন্ডার পেিস এিং একটি িযণাদলােনার পসদ্ধাদন্তর জনয 30 কযাদলন্ডার পেিস) ফিপরদয় 

সময় পনপেণষ্টরূদি িািাদনা মঞ্জরু করদত িাদরন। ফমৌপখ্ক িাোনুিাে সংক্রান্ত প্রপতটি শুনাপনদক আিনার িা আিনার সন্তাদনর জনয 
যুপক্তসঙ্গতভাদি সুপিধাজনক সমে ও জোেগোে িতরিোলেো করক্ি হক্ব। 
 

F. স্পেওয়াতন মামলা, হসইসি মামলাগুপল হকান সময় সীমার মদধয পনদত েদি হসটি সে (34 CFR §300.516) 

 

1. সাধ্ারণ 

SEA-এর তর্থয ও পসদ্ধাদন্তর সাদর্থ সম্মত না হওয়া ফযদকাদনা িদক্ষর (আিনার িা LEA-এর) ফয পিেয়টি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত 

শুনাপনর (িাপি সংক্রোন্ত িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতে সহ) পিেয় পেল তার সাদর্থ সম্পপকণ ত একটি ফেওয়াপন মামলা করার অপধকার রদয়দে। 

মামলাটি পিিাদে র্থাকা িপরমার্ পনপিণদিদে মাপকণ ন যুক্তরাদের একটি ফজলা আোলদত অর্থিা একটি উিযুক্ত এপক্তয়াদরর ফেট আোলদত 

করা হদত িাদর (একটি ফেট আোলদতর এইধরক্ের মোমলো ফিোেোর অতধকোর রক্েক্ে)। ফিেতসলক্িতেেোক্ি, উিযুক্ত এপক্তয়াদরর আোলত হল 

কমনওদয়লর্থ আোলত। 

2. সমরয়র সীমািদ্ধিা 

ফয িক্ষ (আিপন িা LEA) মাপকণ ন যুক্তরাদের একটি ফজলা আোলদত মামলাটি োদয়র করদিন তাদক SEA-এর পসদ্ধাদন্তর তাপরদখ্র 

ফর্থদক 90 কযাদলন্ডার পেিদসর মধ  ্ ক্য একটি ফেওেোতে মোমলো েোক্ের করক্ি হক্ব। ফয িক্ষ কমেওক্েলর্ আেোলক্ি মোমলোটি েোক্ের করক্বে িোক্ক SEA-এর 

পসদ্ধাদন্তর তাপরদখ্র ফর্থদক 30 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয একটি ফেওয়াপন মামলা োদয়র করদত হদি। 

3. অতিতরি পদ্ধতিগুতল 

স্প রোরনা স্পেওয়াতন মামলায়, আোলত: 

1. প্রিোসতেক কোযথধোরোর ফরকডথ  িোে; 

2. আিেোর বো LEA-এর অনুদরাদধ অপতপরক্ত প্রমার্গুপল ফিাদন; এিং 

3. অতধকির ফবতি সংখ্যক প্রমোক্ণর তিতত্তক্ি িোর তসদ্ধোক্ন্ত আক্স এবং আেোলক্ির উিযুক্ত মক্ে হওেো িতরত্রোণ মঞু্জর কক্র। 

4. রিনার তনয়ম 

IDEA-এর িাটণ  B-এর ফকানপকেুই প্রপতিন্ধী পিশুদের অপধকারগুপলদক রক্ষা করা মাকণ ত্ে যুক্তরোক্ের সংতবধোে, 1990 সাদলর প্রপতিন্ধী 
আদমপরকানদের আইন, 1973 সাদলর িুনিণাসন আইদনর পিদরানাম V (ধারা 504), অর্থিা অনযানয ফেডাদরল আইদনর অধীদন র্থাকা 
অপধকার, িদ্ধপত, এিং িপরত্রার্গুপলদক সীপমত িা সংরপক্ষত কদর না, শুধু এটি োিা ফয এই আইনগুপলর অধীদন এমন একটি িতরত্রোণ 
িোওেোর ফিষ্টো ফযটি IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদনও উিলব্ধ ফসটির একটি ফেওয়াপন মামলা োদয়র করার আদগ, িক্ষ IDEA-এর িাটণ  B-

এর অধীদন মামলাটি োদয়র করদল, উিদর িপর্ণত নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত িদ্ধপতগুপলদক প্রদয়াজন অনুযায়ী সম্পূর্ণরূদি িযিহার কদর 

ফেলদত হদি। এর মোক্ে হল এই ফয আিেোর কোক্ে হেক্িো অেয আইক্ের অধীক্ে র্োকো িতরত্রোণগুতল র্োকক্ি িোক্র ফযগুতল IDEA ফত র্থাকা িপরত্রার্গুপলর 

সাদর্থ সমািপতত হয়, পকন্তু সাধারর্ভাদি, ফসইসি অনয আইদনর অধীদন িপরত্রার্ িাওয়ার জনয, এমন পকেু পনপেণষ্ট পিোরপিভাগীয় 

িযাপতক্রম যা প্রিাসপনক িপরত্রোণগুলক্ক সমূ্পণথরূক্ি বযবহোর করোক্ক বৃর্ো মক্ে কক্র ফসটি উিলব্ধ েো র্কক্ল, আিনাদক আোলদত যাওয়ার আদগ 

প্রর্থদম IDEA-এর অধীদন র্থাকা িপরত্রার্গুপলদক (অর্থণাৎ, নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ, সমাধাদনর পমটিং, ও পনরদিক্ষ নযাযয িদ্ধপত 

সংক্রান্ত শুনাপন প্রপক্রয়া) সম্পূর্ণরূক্ি বযবহোর করক্ি হক্ব। 
 

G. আইনজীিীর তফ (34 CFR §300.517) 

 

1. সাধ্ারণ 

IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন োদয়র করা ফযদকাদনা মামলাদত, আোলত তার পনজস্ব পিদিেনায়, খ্রদের অংি পহদসদি যুপক্তসঙ্গত 

আইনজীিীর পেদয়র রায় পেদত িাদর: 

a. আিতে জেী িক্ষ তহক্সক্ব তবক্বতিি হক্ল আিেোক্ক খ্রি ফেওেো হক্ব। 
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b. আিেোর আইেজীবীক্ক জেী ফেে এডুক্কিেোল এক্জতি বো LEA ফক টাকা পেদত হদি, যপে আইনজীিী: (a) এমন ফকাদনা অপভদযাগ িা 
আোলদত এমন মামলা োদয়র কদরন যা আোলত োলতু, অদযৌপক্তক, িা পভপত্তহীন িদল মদন কদর; অথ্িা (b) মামলাটি 

স্পষ্টরূদি োলতু, অদযৌপক্তক, িা পভপত্তহীন হদয় িিার িদরও মোমলো িোতলক্ে যোে; িা 
c. একটি জেী ফেে এডুক্কিেোল এক্জতি বো LEA ফক আিনাদক িা আিনার আইনজীিীদক টাকা পেদত হদি, যপে একটি নযাযয 

িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন িা িদরর আোলদতর মামলার জনয আিনার অনুদরাধটি ফযদকাদনা অনুিযুক্ত উদেিয পহদসদি ফিি 

করা হয়, ফযমন হয়রাপন করা, অদহত্ুক তবলক্ম্বর কোরণ হওেো, িা মামলা িা কাযণধারার খ্রে অদহতুক িৃপদ্ধ করা। 

2. নুা ু তফ 

আেোলি তেম্নতলতখ্িগুতলর সোক্র্ সোমঞ্জসযিূণথ েযোযয আইেজীবীর তে প্রেোক্ের রোে ফেে: 

a. তে অবিযই সরবরোহ করো িতরক্ষবোগুতলর প্রকোর ও মোক্ের জেয ফয কতমউতেটিক্ি মোমলো বো শুেোতেটি উত্থোতিি হক্েক্ে ফসই কতমউতেটিক্ি তবেযমোে মূক্লযর 

হোক্রর তিতত্তক্ি হক্ি হক্ব। রোে ফেওেো তে তহসোব করোর সমে ফকোক্েো উিতরলোি বো গুণক বযবহোর করো যোক্ব েো। 

b. আিেোক্ক একটি তলতখ্ি তেষ্পতত্তর প্রিোব ফেওেোর িক্র সম্পন্ন করো িতরক্ষবোগুতলর জেয IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন ফকাদনা মামলা িা 
কাযণধারাে তেক্ের রোেেোে করো বো সম্পতকথ ি খ্রক্ির ক্ষতিিূরণ েোও করো হক্ি িোক্র যতে: 

1) প্রস্তোবটি ফেওেোতে কোযথধোরোর ফেডোক্রল তেেক্মর িোরো 68 অনুসাদর পনদেণ পিত সমদয়র মদধয করা হয় অর্থিা, একটি নযাযয 
িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন িা ফেট-িদরর িযণাদলােনার ফক্ষদত্র, কাযণধারা শুরু হওেোর আক্গর 10 কযাদলন্ডার পেিদসর 

মদধয ফযদকাদনা সময় করা হয়; 

2) অেোরটি 10 কযাদলন্ডার পেিদসর মদধয গৃহীত না হয়; এিং 

3) আেোলি বো প্রিোসতেক আতধকোতরক ফেক্খ্ে ফয আিেোর ফর্ক্ক অবক্িক্ষ িোওেো িতরত্রোণটি তেষ্পতত্তর প্রস্তোক্বর ফিক্ে আিেোর জেযই ফবতি 

সুতবধোিূণথ। 

4) এই সীমোবদ্ধিোগুতল সক্ত্ত্বও, আইনজীিীর পে ও সংপিষ্ট খ্রদের একটি রায়োন আিনার জনয ফেওয়া হদত িাদর যপে 

আিপন জয়ী হন এিং পনষ্পপত্তর প্রিাি প্রতযাখ্যান করায় আিনার সততা যদর্থষ্টরূদি প্রপতিােন করা হদয় র্থাদক। 

c. IEP টিদমর ফকাদনা পমটিং প্রিাসপনক কাযণধারা িা আোলদতর মামলার েলস্বরূি আদয়াজন েো করো িযথন্ত ফসই তমটিংক্ের সোক্র্ 
সম্পতকথ ি তে েোও ফেওেো হক্ি িোক্র সমাধ্ারনর তমটিং তিক্রোেোক্মর অধীক্ে করো বণথেো অেুসোক্র, একটি সমাধাদনর পমটিং ফকাদনা প্রিাসপনক 

শুনাপন িা আোলদতর মামলার েলস্বরূি ডাকা ফকাদনা পমটিং পহদসদি পিদিপেত হয় না, এিং এইসকল আইনজীিীদের 

উদেদিযর জনয ফকাদনা প্রিাসপনক শুনাপন িা আোলদতর মামলা পহদসদিও পিদিপেত হয় না। 

d. মধযস্থিো তিক্রোেোক্মর অধীক্ে করো বণথেো অেুসোক্র ফকোক্েো মধযস্থিোর জেযও তে ফেওেোর রোে েোও ফেওেো হক্ি িোক্র। 

3. তফ হ্রাস েরা 

আেোলি, উিযুক্ততা অনুযায়ী, IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন রায় ফেওয়া আইনজীিীর পেদয়র িপরমার্ হ্রাস করদত িাদর, যপে 

আোলত ফেদখ্ ফয: 

a. আিতে, িা আিনার আইনজীিী মামলা িা কোযথধোরো িলোকোলীে তববোক্ের িূড়োন্ত সমোধোেক্ক অক্হিুক তবলতম্বি কক্রক্েে; 

b. অেযর্োে অেুক্মোতেি রোে ফেওেো আইেজীবীর তেক্ের িতরমোণ যুতক্তসঙ্গিিোক্ব অেুরূি েক্ষিো, খ্যাপত, ও অপভজ্ঞতা সম্পন্ন আইনজীিীদের 

সম্পােন করা একই িপরদেিাগুপল জনয কপমউপনটিদত োল ুর্থাকা ঘো পহদসদি হারফ্র ফিক্ে অক্হিুক ফবতি হক্ে; 

c. বযে করো সমে এবং সরবরোহ করো আইতে িতরক্ষবোগুতল মোমলো বো কোযথধোরোর প্রকৃতির তবক্বিেোে অিযন্ত ফবতি তেল; অথ্িা 

d. আিেোর প্রতিতেতধত্ব করো আইেজীবী LEA ফক নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ তিক্রোেোক্মর অধীক্ে করো বণথেো অেুসোক্র েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত 

অেুক্রোক্ধ যর্োযর্ ির্য প্রেোে কক্রে তে। 

িক্ব, আোলত যপে ফেদখ্ ফয ফেট িা LEA মামলা িা কাযণধারার েূিান্ত সমাধান অদহতুক পিলপম্বত কদরপেল অর্থিা IDEA-এর িাটণ  
B-এর িদ্ধপতগত সুরক্ষাগুপলর পিধাদনর অধীদন ফকাদনা লঙ্ঘন করা হদয়পেল, তাহদল আোলত হয়দতা পে হ্রাস নাও করদত িাফর। 
 

H. নমুনা ফমবগুতল (34 CFR §300.509) 

 

ফেে এডুক্কিেোল এক্জতি (LEA) একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ এিং একটি ফেট অপভদযাগ োদয়র করদত আিনাদক সাহাযয করার 

জনয নমুনা েমণ ততরী কদরদে। SEA িা LEA-এ অনুযায়ী আিনার এই নমুনা েমণগুপল িযিহার করা আিিযক নয়। ক্োযথি, আিপন এই 
নমুনা েমণগুপল িা অনয ফকাদনা উিযুক্ত নমুনা েমণ িযিহার করদত িাদরন, যতক্ষর্ িযণন্ত তাদত একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ িা 
একটি ফেট অপভদযাগ োদয়র করার জনয প্রদয়াজনীয় তর্থয র্থাদক। 
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VI. মধ্ুস্থিা (34 CFR §300.506) 

 

A. সাধ্ারণ 

 

আিেোক্ক এবং LEA ফক একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ োদয়র করার আদগ ফর্থদক উত্থাপিত পিেয়গুপল সহ, IDEA-এর িাটণ  B-এর 

অধীদন ফযদকাদনা পিেদয়র সাদর্থ জপিত মতদভদের সমাধান করার অনুদমােন ফেওয়ার জনয SEA ফক অিিযই মধযস্থতা উিলব্ধ রাখ্দত 

হদি। এইভাদি, আিপন িা LEA এেটি নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ োরয়র তিক্রোেোক্মর অধীক্ে করো বণথেো অেুসোক্র একটি েযোযয িদ্ধতির অেুক্রোধ করোর জেয 

একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ েোক্ের করুে বো েো করুে, IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন মধযস্থতা উিলব্ধ রদয়দে। 

 

B. পদ্ধতিগি আিতশুেিাগুতল 

 

পদ্ধতিগুতলরে তনতিি েররি হরি স্প  মধ্ুস্থিা প্রতক্রয়াটি: 

1. ফযে আিেোর এবং LEA-এর তরদে ফস্বোমূলক হয়; 

2. আিেোর একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের অতধকোর, অর্থিা IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন আিনার অনয অপধকারগুপলদক প্রতযাখ্যান িা 
পিলপম্বত করার জনয ফযন িযিহার না করা হয়; এিং 

3. ফযে কোযথকর মধযস্থিোর ফকৌিক্ল প্রতিক্ষণপ্রোি একজে ফযোগয ও তেরক্িক্ষ মধযস্থিোকোরী দ্বোরোই িতরিোলেো করো হে। 

4. SEA ফক অিিযই ফযাগয মধযস্থতাকারী যাদের পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপলর পিধাদনর সাদর্থ সম্পপকণ ত আইন ও পনয়মািলী 
সম্পদকণ  ধারর্া আদে তাদের একটি তাপলকা রোখ্ক্ি হক্ব। SEA ফক এদলাদমদলাভাদি, িযণায়ক্রদম, িা অনযানয পনরদিক্ষ পভপত্তদত 

মধযস্থতাকারীদের পনিণােন করদত হদি। 

5. ফেে, পমটিংগুপলর খ্রে সহ, মধযস্থতা প্রপক্রয়ার খ্রদের জনয োয়ী। 

6. মধযস্থিো প্রতক্রেোর প্রতিটি ফসিেক্ক সমেমি তেধথোতরি করক্ি হক্ব এবং এমে জোেগোে আক্েোতজি হক্ি হক্ব যো আিেোর ও LEA-এর জনয সুপিধাজনক হয়। 

7. আপতন এিং LEA মধযস্থতা প্রপক্রয়ার মাধযদম হকাদনা পিিাদের সমাধান করদল, উিয় িক্ষদক এমন একটি 

আইনসম্মতিাদি িাধযতামূলক চুপিদত প্রদিি করদত েদি  া সমাধাদনর হঘাষণা কদর এিং  া: 
a. বক্ল ফয মধযস্থিো প্রতক্রেোর সমে হওেো সমস্ত আক্লোিেোগুতল ফগোিেীে র্োকক্ব এবং ফযক্কোক্েো িরবিীকোলীে েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতে বো ফেওেোতে 

কোযথধোরোে প্রমোণ তহক্সক্ব বযবহোর েোও করো হক্ি িোক্র; এিং 

b. আিেোর এবং LEA-এর একজন প্রপতপনপধ যার কাদে LEA ফক প্রপতজ্ঞািদ্ধ করাদনার অপধকার আদে তার স্বাক্ষর র্থাকদত 

হদি। 

8. একটি তলতখ্ি, স্বাক্ষপরত মধযস্থতা েুপক্ত উিযুক্ত এপক্তয়াদরর ফযদকাদনা ফেট আোলদত (একটি আোলত যার এই ধরদনর মামলা ফিানার 

জনয ফেদটর আইন অনুযায়ী অপধকার রদয়দে) অর্থিা মাপকণ ন যুক্তরাদের ফকাদনা ফজলা আোলদত িলিৎদযাগয। 

9. মধযস্থিো প্রতক্রেোর সমে হওেো আক্লোিেোগুতলক্ক ফগোিেীে রোখ্ক্ি হক্ব। িোক্ের IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন ফযদকাদনা ফেডাদরল আোলত িা ফেট 

সহায়তা প্রাি ফেট আোলদতর ভপিেযদতর ফযদকাদনা নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন িা ফেওয়াপন কাযণধারায় প্রমার্ পহদসদি িযিহার 

করা যাদি না। 

 

C. মধ্ুস্থিাোরীর তনররপক্ষিা 

 

মধযস্থিোকোরী: 

1. আিেোর সন্তোক্ের তিক্ষো িতরিযথোর সোক্র্ জতড়ি SEA িা LEA-এর একজন কমণোরী নাও হদত িাদরন; এিং 

2. মধযস্থিোকোরীর বযতক্ততেরক্িক্ষিোর সোক্র্ দ্বে লোগোে এমে বযতক্তগি বো ফিিো সংক্রোন্ত স্বোর্থ ফযে েো র্োক্ক। 

একজে মধযস্থিোকোরী তহক্সক্ব অেযর্োে ফযোগয হওেো একজে বযতক্ত একজে মধযস্থিোকোরী তহক্সক্ব কোজ করোর জেয শুধুমোত্র এই কোরক্ণই LEA িা SEA-এর কমণোরী 
নন ফয এদজপি তাদক টাকা ফেয়। 
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VII. তশশুটির স্পেসরমে মুলিুতি থ্াো মধ্ুস্থিা এিং নুা ু পদ্ধতি (34 CFR §300.518) 

 

A. সাধ্ারণ 

 

তশশুটির স্পেসরমে মুলিুতি থ্াো মধ্ুস্থিা এিং নুা ু পদ্ধতি (34 CFR §300.518) 

তেক্ির প্রতিিন্ধী তশশুরের শাতিোরনর সমরয়র পদ্ধতিগুতল তিক্রোেোক্মর অধীক্ে প্রেত্তগুতল েোড়ো, একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ একিার অনয িক্ষদক 

িাঠাদনা হদয় ফগদল, সমাধান প্রপক্রয়ার ফময়াে, মধযস্থিো িলোকোলীে, এিং ফযদকাদনা পনরদিক্ষ নযাযয িদ্ধতত্ সংক্রোন্ত শুেোতে বো আেোলক্ির কোযথধোরোর 

তসদ্ধোক্ন্তর জেয অক্িক্ষো করোর সমে, আিপন এিং ফেট িা LEA অনযর্থায় সম্মত না হওয়া িযণন্ত, আিনার সন্তানদক তার িতণ মান পিক্ষাসংক্রান্ত 

ফেসদমদে র্থাকদত হদি। 

 

েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোক্গ সরকোতর সু্কক্ল প্রোরতিক িতিথ র জেয একটি আক্বেে জতড়ি র্োকক্ল, আিনার সম্মপতর সাদর্থ, আিনার সন্তানদক ফসইধরদনর 

কাযণধারা সম্পূর্ণ না হওয়া িযণন্ত পনয়পমত সরকাপর সু্কদলর ফপ্রাগ্রাদম রাখ্া হদি। 

 

েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোক্গ IDEA-এর িাটণ  C ফর্থদক IDEA-এর িাটণ  B ফত যাওয়া এিং পিশুর িয়স পতন িের হওেোর কোরক্ণ আর িোেথ  C 

িপরদেিাগুপলর ফযাগয না হওয়া একজন পিশুর জনয IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন প্রারপিক িপরদেিাগুপলর জনয একটি আদিেন জপিত 

র্থাকদল, LEA ফক পিশুটি ফয িাটণ  C িপরদেিাগুপল িাদে ফসগুপল প্রোন করা আিিযক হদত িাদর। পিশুদের ধারািাপহকতার অপধকার আদে 

- অর্থোৎ, তাদের IFSP ফত ফঘাের্া করা িপরদেিাগুপল অপিরাম রাখ্া - তারা পতন (3) িের িয়দস পপ্রসু্কল আপলণ ইোরদভনিন কমণসূপেদত 

যাওয়ার সময় পিিাে উত্থাপিত হদল এিং পিিাে সমাধান করার জনয িপরিার একটি আনুষ্ঠাপনক শুনাপনর অনুদরাধ করদল। পিশুটি 

IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন ফযাগ  ্ য তহক্সক্ব গণয হক্ল এবং আিতে প্রর্মবোক্রর জেয তিশুটিক্ক তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতল িোওেোর সম্মতি তেক্ল, 

কাযণধারার িপরর্পত মুলতুপি র্থাকদলও, LEA ফক পিিাদে না র্থাকা পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপল (ফযগুপলর উির আিপন ও LEA 

উভদয়ই সম্মত হন) ফসগুপল প্রোন করক্ি হক্ব। 
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VIII. আমার সন্তানরে শাতি সংক্রান্ত সমসুার োররণ সু্কল স্পথ্রে িতহষ্কার েরর স্পেওয়া হরল েী হরি? 

 
এই তিভাগটি প্রতিিন্ধী তশশুরের শাতি সংক্রান্ত িতহষ্কাররর জনু পদ্ধতিগুতলর সারাংশ স্পেয়। 

 

ফিেতসলক্িতেেোক্ি িোতস্ত সংক্রোন্ত কোরণগুতলর জেয LEAগুপলর িপরেযণা করা প্রতিবন্ধী তিশুক্ের জেয তবক্িষ তেেমোবলী আক্ে। অেযর্োে তেক্েথ তিি েো হওেো িযথন্ত, োটণ ার 

সু্কদল িিা পিশুরা একই প্রপক্রয়া অনুসরর্ কদর: 

 

A. সু্কল েমীর অতধ্োর (34 CFR §300.530) 

 

1. স্পেস অনু ায়ী তনরুপণ 

সু্কক্লর কমী, িাপিোন সংক্রান্ত পনম্নপলপখ্ত আিপিযকতাগুপলর সাদর্থ সোমঞ্জসয ফরক্খ্ করো ফেসক্মক্ন্টর িতরবিথ ে, সু্কদলর পিক্ষার্থীর আেরর্ পিপধ 

লঙ্ঘনকারী একজন প্রপতিন্ধী পিশুর ফক্ষদত্র যর্থাযর্থ পকনা তা পনধণারর্ করার সময়, ফকস অনুযায়ী ফকাদনা স্বতন্ত্র িপরপস্থপত পিদিেনা 
করদত িাদরন। 

2. সাধ্ারণ 

সু্কক্লর কমীরো প্রতিবন্ধী েে এমে তিশুক্ের জেযও যিেো সিব এই ধরক্ের িেক্ক্ষি ফেে, তারা হয়দতা, পরপর 10 সু্কল পেিদসর হিপি নয় এমে ফমেোক্ের 
জেয, পিক্ষার্থীর আেরর্ পিপধ লঙ্ঘনকারী একজন প্রপতিন্ধী পিশুদক (মানপসকভাদি প্রপতিন্ধী পিশু োিা) ঠিক একইভাদি তার িতণ মান 

ফেসক্মন্ট ফর্ক্ক সতরক্ে একটি যর্োযর্ অন্তবথিীকোলীে তবকল্প তিক্ষোমূলক ফসটিং, অনয একটি ফসটিংদয় রাখ্দত িাদরন, িা সাসদিন্ড করদত িাদরন। 

সু্কদলর কমীরা অনয ফকাদনা অসোেরদর্র জনয একই সু্কল িদেণ পরপর 10 সু্কল পেিদসর হিপি নয় এমে ফমেোক্ের জেয তিশুটির উির অতিতরক্ত 

বতহষ্কোর আক্রোি করক্ি িোক্রে, যতক্ষর্ িযণন্ত ফসইসি িপহষ্কারগুপল ফেসদমদের িপরিতণ ন না হয় (সংজ্ঞার জনয পনদের, শাতি সংক্রান্ত 

িতহষ্কাররর োররণ স্পেসরমরের পতরিিব ন ফেখু্ে) িা একই সু্কল িদেণ ফমাট 15 সু্কদলর পেিদসর ফিপি না হয়। একজন প্রপতিন্ধী পিশুদক একই 

সু্কল িেণফ্ ফমোে 10 সু্কল পেিদসর জেয িোর বিথ মোে ফেসক্মক্ন্টর ফর্ক্ক বতহষ্কোর করো হক্ল, LEA ফক, ফসই সু্কল িদেণ অনয কনয িরিতী িপহষ্কাদরর 

সময়, পনদের পতররষিাগুতল উি-পিদরানাদমর অধীদন যতটা প্রদয়াজন ততগুপল িপরদেিা প্রোন করদত হদি। 

3. অতিতরি অতধ্োর 

তিক্ষোর্ীর আিরণ তবতধ লঙ্ঘেকোরী আিরণটি তিশুটির প্রতিবন্ধকিোর অতিবযতক্ত (পনদের, অতভিুতি তনরুপণ ফেখু্ে) না হদল এিং িাপি সংক্রান্ত ফেসদমদের 

িপরিতণ ন পরপর 10 সু্কল পেিদসর ফিক্ে ফবতি হক্ল, সু্কদলর কমী ফসই প্রপতিন্ধী পিশুর জনয একইভাদি ও প্রপতিন্ধী নয় এমন পিশুদের 

জনয যতপেদনর জেয করো হে ফসই সমোে তেক্ের জেয, সু্কদলর পনদের পতররষিাগুতলর অধীক্ে করো বণথেো অেুসোক্র তিশুটিক্ক িতরক্ষবোগুতল প্রেোে করো েোড়ো, 

িাপি সংক্রান্ত প্রপক্রয়া প্রদয়াগ করদত িাদরন। পিশুটির IEP টিম এইধরদনর িপরদেিাগুপলর জনয অন্তিণতীকালীন পিকল্প পিক্ষামূলক 

ফসটিং পনধণ্োরণ কক্র। PA পিদিে পিক্ষা আইন (22 Pa. আইদনর ধারা 14.143)-এর অধীদন, একটি সু্কল িদেণ ফমাট 15 সু্কল পেিদসর 

ফিপি পেদনর জনয একজন প্রপতিন্ধী পিশুর িাপি সংক্রান্ত িপহষ্কারদক একটি ধরন পহদসদি পিদিেনা করা হদি যাদত ফসটি পিক্ষামূলক 

ফেসদমদে একটি িপরিতণ ন পহদসদি েফ্খ্ো হে (িাপি সংক্রান্ত িপহষ্কাদরর কারদর্ ফেসদমে িপরিতণ দনর অধীদন িযাখ্যা করা আদে)। 

LEA ফক ফেসদমদে িপরিতণ ন হওয়া একটি িপহষ্কাদরর আদগ পিতামাতাদক একটি NOREP/অপগ্রম পলপখ্ত পিজ্ঞপি জাপর করদত হদি 

(িরির 10 পেদনর ফিপি িা ফমাট 15 পেদনর িপহষ্কাদরর জনয)। 

4. পতররষিাগুতল 

তিশুটির বিথ মোে ফেসক্মক্ন্টর ফর্ক্ক বতহষ্কোর হওেো একজে প্রতিবন্ধী তিশুক্ক প্রেোে করো িতরক্ষবোগুতলক্ক একটি অন্তবথিীকোলীে তবকল্প তিক্ষোমূলক ফসটিংক্ে প্রেোে করো 

হক্ি িোক্র। LEA ফক ফসই সু্কল িদেণ 10 সু্কল পেিস িা তার কম তেক্ের জেয িোর বিথ মোে ফেসক্মক্ন্টর ফর্ক্ক বতহষ্কোর করো একজে প্রতিবন্ধী তিশুর জেয 

শুধুমোত্র িখ্েই িতরক্ষবো প্রেোে করক্ি হক্ব, যপে তারা একইভাদি িপহষ্কার করা প্রপতিন্ধী নয় এমন পিশুর জনযও িপরদেিা প্রোন কদর 

ফসক্ষদত্র। পিক্ষার্থীরা িাপি সংক্রান্ত স্থপগতাদেদি র্থাকাকালীন তাদেরদক সম্পূরক িরীক্ষা ও বোে িড়ো কোজগুতলর েোতেত্ব তেক্ি হক্ি িোক্র এবং িোরো 

LEA-এর পনধণাপরত পনদেণ পিকার মদধয এই অযাসাইনদমেগুপল সম্পূর্ণ করার অনুমপত ফিদত িাদর। 

 

পরপর 10 সু্কল পেিদসর হিপি তেক্ের জেয তিশুর বিথ মোে ফেসক্মক্ন্টর ফর্ক্ক বতহষ্কোর করো একজে প্রতিবন্ধী তিশুক্ক অবিযই: 

a. তিক্ষোমূলক িতরক্ষবোগুতল িোওেো িোতলক্ে ফযক্ি হক্ব, যাদত যপেও অনয একটি ফসটিং, তিুও পিশুটি সাধারর্ পিক্ষার িাঠযক্রদম 

অংিগ্রহর্ করা োপলদয় ফযদত সক্ষম হদত িাদর, এিং পিশুটির IEP ফত পস্থর করা লক্ষযগুপল িূরর্ করার পেদক এপগদয় ফযদত 

িাদর; এিং 

b. উিযুক্তিো অেুযোেী, একটি পক্রয়ামূলক আিরণগি মূলযোেে, এিং আেরর্গত হিদক্ষি িপরদেিা ও িপরিতণ নগুপল যা আেরর্ 

লঙ্ঘন পনদয় কর্থা িলার জনয িপরকপল্পত ফসগুপল িায় যাদত এই লঙ্ঘন আর না ঘদট। 

এক সু্কল বক্ষথর সমে 10 সু্কল পেিদসর জেয একজে প্রতিবন্ধী তিশুক্ক িোর বিথ মোে ফেসক্মন্ট ফর্ক্ক বতহষ্কোর করোর িক্র, িা  তে বিথ মোে বতহষ্কোর পরপর 10 

সু্কল পেিস বো িোর কম হে, এিং যতে বতহষ্কোক্রর েক্ল ফেসক্মক্ন্টর িতরবিথ ে েো হে (পনদের সংজ্ঞা ফেখ্ুন), িাহরল সু্কক্লর কমীরো, পিশুটির অন্তত 



 

22 অক্টোবর 2014 

 

একজন পিক্ষদকর সাদর্থ িরামিণ কদর, যপেও অনয একটি ফসটিংদয়, তিুও পিশুটিদক সাধারর্ পিক্ষার িাঠযক্রক্ম অংিগ্রহণ করো িোতলক্ে ফযক্ি 
সক্ষম করোর জেয কিগুতল িতরক্ষবো, ও পিশুর IEP ফত পস্থর করা লক্ষযগুপল িূরর্ করার পেদক কতেরূ এপগদয় পনদয় যাওয়া হদি তা পনধণারর্ 

করদিন। 

 

বতহষ্কোক্রর েক্ল ফেসক্মক্ন্টর িতরবিথ ে হক্ল (পনদের সংজ্ঞা ফেখ্ুন), পিশুটির IEP টিম যপেও অনয একটি ফসটত্্ংক্ে, তিুও পিশুটিদক সাধারর্ 

পিক্ষার িাঠযক্রদম অংিগ্রহর্ করা োপলদয় ফযদত সক্ষম করা, এিং পিশুর IEP ফত পস্থর করা লক্ষযগুপল িূরর্ করার পেদক এপগদয় 

যাওয়ার জনয যর্থাযর্থ িপরদেিাগুপল পনধণারর্ কদর। 

5. অতভিুতি তনরুপণ 

তশক্ষাথ্ীর আিরণ তিতধ্ লঙ্ঘরনর োররণ এেজন প্রতিিন্ধী তশশুর স্পেসরমে পতরিিব ন েরার স্প রোরনা তসদ্ধারন্তর 10 সু্কল পেিদসর মরধ্ু (পিক্ষামূলক 

হেসদমদন্ট পতরিিব ন না হওয়া এেটি িতহষ্কার, অথ্যাৎ, িরির 10 সু্কল পেিস িা িার েম ও স্পেসরমরের পতরিিব ন না েরা, িপেষ্কার ছাড়া), 
LEA, পিতামাতা, এিং IEP টিদমর প্রাসপিক সেস্ রের (পিতামাতা ও LEA-এর পনরুিণ অনুসাদর) পিশুর IEP, 

হ দকাদনা পিক্ষদকর 

 প বরিক্ষণ, পিতামাতার প্রোন করা হ দকাদনা প্রাসপিক তথ্য সে, পিক্ষাথ্ীর  াইদল সি প্রাসপিক তথ্য ি যাদলাচনা 
 েররি হরি এইগুতল তনধ্বারণ েরার জনু: 

a. তবিোরোধীে আিরণটি তিশুর প্রতিবন্ধকিোর েক্ল ঘক্েতেল তকেো, িা তার সাদর্থ প্রতযক্ষ ও প্রকৃত সম্পকণ  পেল পকনা; অথ্িা 
b. তবিোরোধীে আিরণটি LEA-এর পিশুটির IEP কাযণকর করার িযর্থণতার প্রতযক্ষ িপরর্াম পেল পকনা। 

 

যতে LEA, পিতামাতা, ও পিশুর IEP-এর প্রাসপঙ্গক সেসযরা পনধণারর্ কক্রে ফয ফসই আিরণগুতলর প্রতিটিই িূরণ হক্েতেল, ফসদক্ষদত্র ফসই 

আেরর্দক পিশুর প্রপতিন্ধকতার অপভিযপক্ত পহদসদি পনরুির্ করদত হদি। 

 

যতে LEA, পিতামাতা, ও পিশুর IEP-এর প্রাসপঙ্গক সেসযরা পনধণারর্ কদরন ফয পিোরাধীন আেরর্টি LEA-এর IEP িািিায়ন করার 

িযর্থণতার প্রতযক্ষ িতরণোম তেল, ফসদক্ষদত্র LEA ফক ফসইসি ঘাটপতগুপল িূরর্ করার জনয অপিলদম্ব িেদক্ষি পনদত হদি। 

6.  আিরণটি তশশুর প্রতিিন্ধেিার এেটি অতভিুতি তেল িা তনরুপণ েরা 

যতে LEA, পিতামাতা, ও IEP টিদমর সংপিষ্ট সেসযরা পনধণারর্ কদরন ফয আেরর্টি পিশুর প্রপতিন্ধকতার একটি অপভিযক্তি তেল, 

ফসদক্ষদত্র IEP টিমদক হয়: 

a. ফয আিরক্ণর েক্ল ফেসক্মক্ন্টর িতরবিথ ে ঘক্েতেল িোর আক্গ LEA একটি পক্রয়ামূলক আেরর্গত মূলযায়ন িপরোলনা কদর না 
র্থাকদল, একটি পক্রয়ামূলক আেরর্গত মূলযায়ন করদত হদি, এিং পিশুর জনয একটি আেরর্গত হিদক্ষি িপরকল্পনা 
কাযণকর করদত হদি; নয়রিা 

b. ইতিমক্ধয একটি আিরণগি হস্তক্ক্ষি িতরকল্পেো গক্ে ফিোলো হক্ল, ফসই আেরর্গত হিদক্ষি িপরকল্পনাটি িযণাদলােনা করদত হদি, এিং 
আেরর্ পনদয় কর্থা িলার জনয ফসটিদক, প্রদয়াজন অনুসাদর, িপরিতণ ন করদত হদি। 

তেক্ির তিরশষ পতরতস্থতিগুতল উি-পিদরানাদমর অধীদন করা ির্ণনাগুপল োিা, পিতামাতা ও তডতিট আিরণগি হস্তক্ক্ষি িতরকল্পেোর িতরবিথ ক্ের অংি 

তহক্সক্ব ফেসক্মন্ট িতরবিথ ক্ে সম্মি েো হক্ল, LEA ফক ফয ফেসদমদের ফর্থদক পিশুটিদক িপহষ্কার করা হদয়পেল ফসই ফেসদমদে পেপরদয় আনদত 

হদি। 

7. তিরশষ পতরতস্থতিগুতল 

আিরণটি তিশুর প্রতিবন্ধকিোর অতিবযতক্ত ফহোক বো েো ফহোক, সু্কদলর কমীরা একজন পিক্ষার্থীদক িপহষ্কার কদর একটি অন্তিণতীকালীন পিকল্প 

পিক্ষামূলক ফসটিংদয় (পিশুর IEP টিদমর পনধণাপরত) 45 সু্কল পেিস িযণন্ত সময়কাদলর জনয িাঠাদত িাদরন, যপে পিশুটি: 

a. সু্কক্ল ফকোক্েো অস্ত্র তেক্ে আক্স (পনদের সংজ্ঞাগুতল ফেখু্ে) অর্থিা সু্কদল, সু্কক্লর তিিক্র, িা LEA-এর এপক্তয়াদরর অধীনস্থ ফকাদনা 
সু্কদলর অনুষ্ঠাদন ফকাদনা অস্ত্র রাদখ্; 

b. সু্কক্ল র্োকোকোলীে, সু্কদলর পভতদর, িা LEA-এর এপক্তয়াদরর অধীনস্থ ফকাদনা সু্কদলর অনুষ্ঠাদন ফিআইপন মােকদ্রিয (পনদের 

সংজ্ঞাগুতল ফেখু্ে) ফজদনশুদন রাদখ্ িা িযিহার কদর, অর্থিা ফকাদনা পনয়তন্ত্রি বস্তু (নীদের সংজ্ঞাগুতল ফেখু্ে) পিপক্র কদর িা পিপক্র 

করার অনুদরাধ কদর; অথ্িা 

c. সু্কক্ল র্োকোকোলীে, সু্কদলর পভতদর, িা ফেট এডুদকিনাল এদজপি িা LEA-এর এপক্তয়াদরর অধীনস্থ ফকাদনা সু্কদলর অনুষ্ঠাদন 

অনয ফকাদনা িযপক্তর উির গুরুতর িারীপরক আঘাত (পনদের সংজ্ঞাগুতল ফেখু্ে) হাদন। 

8. সংজ্ঞাগুতল 

a. তেেতন্ত্রি বস্তুর মোক্ে হল তেেতন্ত্রি বস্তুর আইে (21 U.S.C 812(c))-এর অনুসূপে II, II, III, IV, িা V-এর ধারা 202-এর অধীদন 

সনাক্তকৃত ফকাদনা মােকদ্রিয িা অনয ফকাদনা িস্তু। 
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b. ফবআইতে মোেকদ্রবয মোক্ে হল তেেতন্ত্রি বস্তু; পকন্তু ফসই পনয়পন্ত্রত বস্তুর মক্ধয িক্ড় েো ফযটি আইেসম্মিিোক্ব অতধগি করো অর্বো ফকোক্েো 

লোইক্সিধোরী স্বোস্থয-ফসিা কমীর তত্ত্বািধাদনর অধীদন িযিহার করা অর্থিা ফযটি আইনসম্মতভাদি অপধগত করা িা ফসই 
আইনস্থ অনয ফকাদনা কতৃণ িক্ষ পকংিা ফেডাদরল আইদনর অনয ফকাদনা আইদনর িযিহার করা হয়। 

c. গুরুির িোরীতরক আঘোি বলক্ি মোতকথ ে যুক্তরোে আইক্ের অেুক্েে (3)-এর উিধারা (h)-এর ধারা 1365-এর পিদরানাম 18-এর অধীদন 

“গুরুতর িারীপরক আঘাত” িব্দটিদক ফেওয়া অর্থণদক ফিাঝায়। 

d. অস্ত্র বলক্ি মোতকথ ে যুক্তরোে আইক্ের অেুক্েে (2)-এর উিধারা (g)-এর ধারা 930-এর পিদরানাম 18-এর অধীদন “অস্ত্র” িব্দটিদক 

ফেওয়া অর্থণদক ফিাঝায়। 

9. তিজ্ঞতি 

ফয িোতরক্খ্ তিক্ষোর্ীর আিরণ তবতধ লঙ্ঘক্ের কোরক্ণ তিশুর ফেসক্মক্ন্টর িতরবিথ ে করো একটি বতহষ্কোক্রর তসদ্ধোন্ত ফেওেো হক্ব, ফসই তাপরদখ্ই LEA ফক 

পিতামাতাদক ফসই পসদ্ধাদন্তর কর্থা জানাদত হদি, এিং পিতামাতাদক একটি িদ্ধপতগত সুরক্ষোর তবজ্ঞতি প্রেোে করক্ি হক্ব। 
 

B. শাতি সংক্রান্ত িতহষ্কাররর োররণ স্পেসরমরের পতরিিব ন (34 CFR §300.536) 

 

একজে প্রতিবন্ধী তিশুর বিথ মোে তিক্ষোমূলক ফেসক্মক্ন্টর ফর্ক্ক িোক্ক বতহষ্কোর করো হল একটি NOREP/িূিণিতী পলপখ্ত পিজ্ঞপির প্রদয়াজনীয়তা সম্পন্ন একটি 

স্পেসরমরের পতরিিব ন যতে: 

1. বতহষ্কোরটি িরির 10 সু্কল পেিদসর ফিপি পেদনর জনয হয়; অথ্িা 

2. বতহষ্কোরটি ফযক্কোক্েো একটি সু্কল বক্ষথ ফমোে 15 সু্কল পেিদসর জনয হয়; 

3. তিশুটিক্ক একই ধরক্ের সমসযোর জেয অক্েকবোর বতহষ্কোক্রর রোে ফেওেো হক্েক্ে ফকেেো: 

a. এই অক্েকবোর বতহষ্কোরগুতল একটি সু্কল বক্ষথ ফমোে 10 পেদনর ফিপি হয়; 

b. তিশুর আিরণ ফয আিরক্ণর িতরণোমস্বরূি অক্েকবোর বতহষ্কোর করো হক্েতেল তিশুটির ফসই আিরক্ণর সোক্র্ যক্র্ষ্ট তমলযুক্ত; 

c. ফসইসব অতিতরক্ত কোরণগুতল ফযমে প্রতিটি বতহষ্কোক্রর দেঘথয, ফমাট কতিার পিশুটি িপহসৃ্কত হদয়দে, এিং েটুি িপহষ্কাদরর মদধয িযিধান 

কি; এিং 

ফকোক্েো একটি বতহষ্কোক্রর ধরে ফেসক্মক্ন্টর িতরবিথ ে তেক্ে গঠিি তকেো িো LEA ফকস অনুযায়ী পনধণাপরত হয় এিং, েযাদলঞ্জ করা হদল, নযাযয িদ্ধপত ও 

পিোরপিভাগীয় কাযণধারার মাধযদম িযণাদলােনা সাদিক্ষ। 

 

C. স্পসটিং তনরুপণ (34 CFR §300.531) 

 

IEP ফক অিিযই ফযসি িপহষ্কারগুতলর েক্ল স্পেসরমরের পতরিিব ন হে, এিং অতিতরি েিৃব পক্ষ ও তিরশষ পতরতস্থতিগুতল তিক্রোেোক্মর অধীক্ে র্োকো বতহষ্কোরগুতলর 

জেয অন্তবথিীকোলীে তবকল্প তিক্ষোমূলক ফসটিং তেধথোরণ করক্ি হক্ব। 

 

D. আতপল (34 CFR §300.532) 

 

1. সাধ্ারণ 

একজে প্রতিবন্ধী তিশুর তিিোমোিো একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের অেুক্রোধ করক্ি একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ (উিদর ফেখ্ুন) োদয়র করদত 

িাদরন যপে তারা এগুপলর সাদর্থ অসম্মত হন: 

a. এই তেেমোেুবিীিোর আইেগুতলর অধীক্ে করো ফেসক্মন্টগুতল সংক্রোন্ত ফযক্কোক্েো তসদ্ধোন্ত; অথ্িা 

b. উিক্র বণথেো করো অতিবযতক্ত তেরুিণ। 

LEA যপে মদন কদর ফয পিশুটির িতণ মান ফেসদমদের েদল সিিত পিশুটির িা অনযদের ফক্ষদত্র আঘাদতর যদর্থষ্ট কারর্ ঘটদত িাদর 

তাহদল তারা একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর অনুদরাধ করদত একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ (উিদর ফেখ্ুন) োদয়র 

করদত িাদরন। 

 

2. শুনাতন আতধ্োতররের অতধ্োর 

তনররপক্ষ শুনাতন আতধ্োতরে উি-পিদরানাদমর অধীদন ির্ণনা করা প্রদয়াজনীয়তা িূরর্কারী একজন শুনাপন আপধকাপরকদক নযাযয িদ্ধপত 

সংক্রান্ত শুনাপন িপরোলনা করদত ও পসদ্ধান্ত গ্রহর্ করদত হদি। 

শুেোতে আতধকোতরক করক্ি িোক্রে : 

a. ফয ফেসক্মন্ট ফর্ক্ক প্রতিবন্ধী তিশুটিক্ক বতহষ্কোর করো হক্েতেল ফসখ্োক্ে ফেরি িোঠোক্ি িোক্রে যতে শুেোতে আতধকোতরক তেধথোরণ কক্রে ফয বতহষ্কোরটি সু্কল 

কমীর অতধকোর তিক্রোেোক্মর অধীক্ে বণথেো করো প্রক্েোজেীেিোগুতল লঙ্ঘে কক্রতেল, অর্থিা ফয পিশুটির আেরর্ পিশুটির প্রপতিন্ধকতার 

একটি অপভিযপক্ত পেল; িা 
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b. প্রতিবন্ধী তিশুটির ফেসক্মন্টক্ক 45 সু্কল পেিদসর ফিপি নয় এমন ফময়াদের জনয একটি উিযুক্ত অন্তিণতীকালীন পিকল্প পিক্ষামূলক 

ফসটিংদয় িপরিতণ ন করার আদেি পেদত িাদরন যপে শুনাপন আপধকাপরক পনধণারর্ কদরন ফয পিশুটির িতণ মান ফেসদমে 

িজায় রাখ্ার েদল সিিত পিশুর িা অনযদের জনয আঘাদতর যফর্ষ্ট কোরণ ঘেক্ি িোক্র। 
 

LEA যপে মদন কদর ফয পিশুটিদক আদগর ফেসদমদে ফেরত িাঠাদল সিিত পিশুটির িা অনযদের আঘাদতর যদর্থষ্ট কারর্ ঘটদত িাদর 

তাহদল এই শুনাপন প্রপক্রয়াগুপলর িুনরািৃপত্ত করা ফযদত িাদর। 

যখ্েই একজে তিিোমোিো বো LEA এই ধরদনর শুনাপনর অনুদরাধ করদত একটি নয্োযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত অতিক্যোগ েোক্ের কক্রে, তখ্নই নুা ু পদ্ধতি 

সংক্রান্ত অতভর াগ প্রতক্রয়া, নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত অপিদ াদ র শুনাপন তিক্রোেোক্মর অধীক্ে বণথেো করো প্রক্েোজেীেিোগুতল িূরণ করো একটি শুেোতের 
আক্েোজে করক্ি হক্ব, শুধু পনম্নপলপখ্তগুপল োিা: 

1. SEA ফক একটি দ্রুততর েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের আক্েোজে করক্ি হক্ব, যা ফয তাপরদখ্ শুনাপন োদয়র করা হদয়পেল তার 20 
সু্কল তেবক্সর মক্ধয ঘেক্ি হক্ব এবং শুেোতের িক্র 10 সু্কল তেবক্সর মক্ধয একটি তেধথোরণকোরী তসদ্ধোন্ত তেক্ি হক্ব। 

2. তিিোমোিো ও LEA পলপখ্তভাদি পমটিং প্রতযাহার করদত, িা মধযস্থিো বযবহোর করক্ি সম্মি েো হক্ল, নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত 

অপভদযাদগর পিজ্ঞপি িাওয়ার 7 কযোক্লন্ডোর তেবক্সর মক্ধয একটি সমোধোক্ের তমটিংক্ের আক্েোজে করক্ি হক্ব। তবষেটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত 

অতিক্যোগ িোওেোর 15 কযোক্লন্ডোর তেবক্সর মক্ধয উিেিক্ক্ষর সন্তুতষ্ট অেুযোেী তমক্ে েো যোওেো িযথন্ত শুেোতেটি িলক্ি র্োকক্ব। 
ফযক্কোক্েো িক্ষ ফযিোক্ব তসদ্ধোক্ন্তর জেয অেয েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের (উিদরর, আতপল ফেখু্ে) আপিল কদরপেল ফসই একইভাদি এই পসদ্ধাদন্তর 

জনয একটি দ্রুততর নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপনর আপিলও করদত িাদর। 

 

E. আতপল িলাোলীন স্পেসরমে (34 CFR §300.533) 

 

উিক্রর বণথেো অেুসোক্র, পিতামাতা িা LEA িাপি সংক্রান্ত পিেদয়র সাদর্থ সম্পকণ যুক্ত একটি নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগ োদয়র করদল, 

পিশুটিদক (পিতামাতা এিং ফেট এডুদকিনাল এদজপি িা LEA অনযর্থায় সম্মত না হদল) শুনাপন আপধকাপরদকর পসদ্ধান্ত েো ফেওেো িযথন্ত 
অন্তবথিীকোলীে তবকল্প তিক্ষোমূলক ফসটিংক্ে, অর্থিা সু্কল েমীর েিৃব ত্ব তিক্রোেোক্ম প্রেত্ত ও িোর অধীক্ের বণথেো অেুসোক্র বতহষ্কোক্রর সমেসীমোর ফমেোে ফিষ েো হওেো িযথন্ত, 

ফযটিই আদগ ঘটদি, ফসই অনুযায়ী র্থাকদত হদি। 

 
মানতসেভারি প্রতিিন্ধী তশক্ষাথ্ীরের জনু তিরশষ তনয়মািলী 

ফযক্কোক্েো ফমেোক্ের সমক্ের জেয হে ফকোক্েো LEA নয়দতা ফকাদনা োটণ ার ও সাইিার োটণ ার সু্কদল িিা মানপসকভাদি প্রপতিন্ধী পিশুদক িাপি সংক্রান্ত 

িপহষ্কার 22 Pa আইদনর ধারা 14.143-এর অধীদন ফেসদমদের িপরিতণ ন পহদসদি পিদিপেত হয় এিং NOREP/িূিণিতী পলপখ্ত পিজ্ঞপির 

প্রদয়াজে হে (িাপি সংক্রান্ত ঘটনাটির সাদর্থ মােকদ্রিয, অস্ত্র এিং/অর্থিা গুরুতর িারীপরক আঘাত জপিত েো র্োকক্ল)। িোতস্ত সংক্রোন্ত ঘেেোর সোক্র্ 

অস্ত্র, মােকদ্রিয, এিং/অর্থিা গুরুতর িারীপরক আঘাত র্থাকদল একজন মানপসকভাদি প্রপতিন্ধী পহদসদি সনাক্ত করা পিশুর ফক্ষদত্র সু্কল ফর্থদক 

িহত্ষ্কোর মোক্ে ফেসক্মক্ন্টর িতরবিথ ে েে। 
 

কমেওক্েলক্র্র PARC সম্মপত েরমাদন ফলখ্া পনপেণষ্ট পনিয়তা অনুযায়ী, ফকাদনা LEA, একজন মানপসকভাদি প্রপতিন্ধী পিক্ষার্থী ফয পনদজর 

িা অনযদের জনয পিিদের কারর্ হদত িাদর, তাদক পিদিে পিক্ষা িুযদরার আদিেন ও অনুদমােদনর িদর এিং যতটা মােতসকিোক্ব প্রতিবন্ধী েোড়ো 
একজে অেয ধরক্ের প্রতিবন্ধীক্ক করো যোে ফসইমক্িো সীতমিিোক্ব সোসক্িন্ড করক্ি িোক্র। 

 

F. তিরশষ তশক্ষা ও সংতিষ্ট পতররষিাগুতলর জনু এিনও স্প াগু না হওয়া তশশুরের জনু সুরক্ষাগুতল (34 CFR §300.534) 

 

1. সাধ্ারণ 

একজে তিশু তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতলর জেয ফযোগয েে বক্ল তবক্বতিি হক্ল এবং ফকোক্েো তিক্ষোর্ীর আিরণ তবতধ লঙ্ঘে করক্ল, পকন্তু LEA-এর কাদে 

ফয ঘদট র্থাকা আেরদর্র েদল িাপি সংক্রান্ত িযিস্থা ফনওয়া হদয়পেল তার আদগ, পিশুটি ফয একজন প্রপতিন্ধী পিশু এই তর্থয (পনদের 

ির্ণনা অনুযায়ী) র্থাকদল, পিশুটি এই িত্জ্ঞতিক্ি বণথেো করো সুরক্ষোগুতলর ফযক্কোক্েো একটি েোতব করক্ি িোক্র। 
 

2. শাতি সংক্রান্ত তিষরয়র জনু িরথ্ুর তভতত্ত 

স্প  ঘরট থ্াো আিররণর ফরল শাতি সংক্রান্ত িুিস্থা স্পনওয়া হরয়তেল িার আরগ, LEA হক পিশুটি প্রপতিেী পকনা হসই হসই তথ্য 
পিদিচনা করদত েদি,  পে: 

a. তিশুটির তিিোমোিো তলতখ্িিোক্ব এই উক্দ্বগ বযক্ত কক্রে ফয তিশুটির উিযুক্ত তিক্ষোমূলক এক্জতির সুিোরিোইজোর বো প্রিোসতেক িক্ে র্োকো কমী, অর্থিা 
পিশুটির ফকাদনা পিক্ষক সংপিষ্ট পিদিে পিক্ষা এিং সম্পপকণ ত িপরদেিাগুপলর প্রদয়াজন; 

b. তিিোমোিো IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িতরক্ষবোগুতলর ফযোগযিো সংক্রোন্ত একটি মূলযোেক্ের অেুক্রোধ কক্রে; 

অথ্িা 
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c. তিশুটির তিক্ষক, িা অনয LEA কমী সরাসপর LEA-এর পিদিে পিক্ষা িপরোলক িা LEA-এর অনয ফকাদনা সুিারভাইজার িদে 

র্থাকা কমীর কাদে পিশুটির প্রেপিণত ফকাদনা আেরদর্র ধরন সম্পদকণ  পনপেণষ্ট উদদ্বগ িযক্ি কক্রে। 

3. িুতিক্রম 

LEA এইধরদনর তথ্য পিদিচনা করদি না  পে: 

a. তিশুটির তিিোমোিো একটি মূলযোেক্ের অেুমতি েো ফেে বো তবক্িষ তিক্ষো িতরক্ষবোগুতল অস্বীকোর কক্রে; অথ্িা 

b. IDEA-এর িাটণ  B-এর অধীদন পিশুটি একজন প্রপতিন্ধী পিশু নয় এমনটি মূলযাপয়ত ও পনধণাপরত করা হয়। 

 

4. িরথ্ুর স্পোরনা তভতত্ত না থ্ােরল স্প  শিব ািলী প্রর াজু হরি 

তিশুটির তবরুক্দ্ধ িোতস্ত সংক্রোন্ত িেক্ক্ষি ফেওেোর আক্গ, উিদরর শাতি সংক্রান্ত তিষরয়র জনু িরথ্ুর তভতত্ত ও িুতিক্রম উি-পিদরানাদমর অধীদনর ির্ণনা 
অনুসাদর, LEA-এর কাদে পিশুটি ফয প্রপতিন্ধী পিশু ফসই তর্থয না র্থাকদল, পিশুটিকফ্ হেক্িো প্রতিবন্ধী েে এমে তিশুরো এই িুলেীে আিরক্ণ 

জতড়ি র্োকক্ল ফয িোতস্ত সংক্রোন্ত িেক্ক্ষিগুতল প্রক্যোজয হে ফসইগুতলই প্রক্েোগ করো হক্ব। 

 

িক্ব, ফয সমদয় পিশুটির পিরুদদ্ধ িাপিমূলক িেদক্ষি গ্রহর্ করা হদে ফসই সময় একটি মূলযায়দনর অনুদরাধ করা হদল, মূলযায়নটি 

দ্রুতগপতদত করক্ি হক্ব। 

 

মূলযোেে সমূ্পণথ েো হওেো িযথন্ত, পিশুটি সু্কল কতৃণ িদক্ষর পনধণাপরত পিক্ষামূলক ফেসদমদে র্থাকদি, যার মদধয সাসদিনিন িা পিক্ষামূলক 

িপরদেিাগুপল োিা িপহষ্করর্ অন্তভুণ ক্ত র্থাকদত িাদর। পিশুটি একজন প্রপতিন্ধী পিশু পহদসদি পনধণাপরত হদল, LEA িপরোপলত মূলযোেে, 
ও পিতামাতার প্রোন করা তর্থযদক পিদিেনা কদর, LEA ফক উিদরর ির্ণনা করা িাপি সংক্রান্ত প্রদয়াজনীয়তাগুপল সহ, IDEA-এর িাটণ  
B অনুসাদর পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপল প্রোন করদত হদি। 

 

G. আইন িলিৎোরী ও তিিারতিভাগীয় েিৃব পক্ষরের োরে স্পরফাররল এিং িারের দ্বারা স্পনওয়া পেরক্ষপ (34 CFR §300.535) 

 

1. স্পেট ও স্পফডাররল আইনগুতল: 

a. ফকোক্েো এক্জতিক্ক একজে প্রতিবন্ধী তিশুর করো অিরোধক্ক উিযুক্ত কিৃথ িক্ক্ষর কোক্ে তরক্িোেথ  করক্ি বোরণ কক্র েো; অথ্িা 

b. ফেক্ের আইে বলবৎকোরী ও তবিোরতবিোগীে কিৃথ িক্ষগুতলক্ক একজে প্রতিবন্ধী তিশুর করো অিরোক্ধর জেয ফেডোক্রল ও ফেক্ের আইে প্রক্েোগ সংক্রোন্ত িোক্ের 

েোতেত্বসমূহ প্রক্েোগ করো ফর্ক্ক তবরি কক্র েো। 

 

আইে বলবৎকোরীক্ের কোক্ে ফরেোক্রক্লর িক্র, একটি আিদডট করা পক্রয়ামূলক আেরর্ মূলযায়ন এিং ইপতিােক আেরর্ সহায়তা িপরকল্পনা 
প্রদয়াজন। 

 

2. স্পরেডব  স্পপ্ররণ 

ফকোক্েো LEA একজন প্রপতিন্ধী তিশুর করো অিরোধ তরক্িোেথ  করক্ল, LEA ফক: 

a. তিশুটির তবক্িষ তিক্ষো ও িোতস্ত সংক্রোন্ত ফরকক্ডথ র প্রতিতলতিগুতল ফয কিৃথ িক্ষক্ক এক্জতিটি অিরোক্ধর তরক্িোেথ  কক্রক্ে িোক্ের তবক্বিেো করোর জেয িোক্ের কোক্ে 

ফপ্ররণ করো তেতিি করক্ি হক্ব; এিং 

b. তিশুটির তবক্িষ তিক্ষো ও িোতস্ত সংক্রোন্ত ফরকক্ডথ র প্রতিতলতিগুতল শুধুমোত্র FERPA যতটা অনুদমােন কদর ততটাই ফপ্ররর্ করদত িাদর। 
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IX. তপিামািা এেটি স্পিসরোতর সু্করল ভতিব  েররল, আমার সন্তাদনর জনয হকান ধরদণর পিদিষ পিক্ষা িপরদষিাগুপল উিলব্ধ রদয়দছ? 

 
এই তিভাগটি স্প সি তশশুরের তপিামািা িারেররে স্পিসরোতর সু্করল ভতিব  েরররেন িারের জনু উপলব্ধ তিরশষ তশক্ষার পতররষিাগুতল তনরয় েথ্া িরল। 

 

A. সাধ্ারণ তনয়ম (34 CFR §300.148) 

 

LEA আিনার সন্তাদনর জনয FAPE উিলব্ধ রাখ্দল এিং আিপন পিশুটিদক একটি ফিসরকাপর সু্কল িা ফকদে রাখ্া ফিদে পনদল, IDEA-এর 

িাটণ  B অনুসাদর একটি LEA ফক ফকাদনা ফিসরকাপর স্ক্ুল বো ফকক্ে িড়ো আিেোর প্রতিবন্ধী সন্তোক্ের তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতল সহ, পিক্ষার খ্রে 

ফেওয়ার প্রদয়াজন ফনই। তদি, ফয IU ফত ফিসরকাপর সু্কলটি অিপস্থত তাদেরদক আিনার সন্তানদক ফসই েদলর মদধয রাখ্দত হদি যাদের 

োপহোগুপল 34 CFR §§300.131 ফর্থদক 300.144-এর অধীক্ে তিশুক্ের তিিোমোিোক্ের দ্বোরো িতিথ  করো একটি ফবসরকোতর সু্কক্ল িড়ো তিশু সংক্রোন্ত িোেথ  B-এর 

পিধাদনর অধীদন িলা আদে। 

 

B. িুতিক্রম 

 

1. স্পিসরোতর সু্করল স্পেসরমরের জনু অথ্বপতররশাধ্ 

আিেোর সন্তোে িূক্বথ LEA-এর কতৃণ দের অধীদন পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপল ফিদয় র্থাকদল, এিং আিপন একটি ফিসরকাপর সু্কল, 

এপলদমোপর সু্কল, িা ফসদকন্ডাপর সু্কদল LEA-এর সম্মপত িা ফরোদরল োিা আিনার সন্তানদক ফরকডণ ভুক্ত করার পসদ্ধান্ত পনদল, একটি 

আোলত িা ি্ুেোতে আতধকোতরক যতে ফেক্খ্ে ফয ফসই েতর্িুক্তকরক্ণর আক্গ এক্জতিটি আিেোর সন্তোক্ের জেয সমেমক্িো FAPE উিলব্ধ কদর পন এিং 
ফিসরকাপর ফেসদমেটি যর্থাযর্থ, ফসদক্ষদত্র আোলত িা শুনাপন আপধকাপরক এদজপিদক ফসই নপর্থভুক্তকরদর্র খ্রে আিনাদক পেদত 

িলদত িাদর। এমনপক ফেসদমেটি ফেট এডুক্কিেোল এক্জতি ও LEAগুপলর প্রোন করা পিক্ষার জনয প্রদযাজয ফেট মানেণ্ডগুপল িূরর্ না 
করদলও, একজন শুনাপন আপধকাপরক িা একটি আোলদতর আিনার ফেসদমেটি যর্থাযর্থ িদল মদন হদত িাদর। 

2. অথ্বপতররশারধ্র সীমািদ্ধিা 

উিক্রর অেুক্েক্ে বণথেো করো অর্থিতরক্িোক্ধর খ্রি হ্রোস করো বো অস্বীকোর করো হক্ি িোক্র: 

a. যতে: (a) সরকাপর সু্কল ফর্থদক আিনার সন্তানদক ফির কদর আনার আদগ আিনার উিপস্থত র্থাকা সিদেদয় সাম্প্রপতক IEP 

পমটিংদয়, আিনার উদদ্বগ ও সরকাপর খ্রদে একটি ফিসরকাপর সু্কদল আিনার সন্তানদক নপর্থভুক্ত করার আিনার অপভপ্রায় 

সহ, আিনার সন্তাদনর জনয LEA-এর FAPE প্রোন কদর প্রিাপিত ফেসদমেটি ফয আিপন প্রতযাখ্যান কদরপেদলন তা 
আিপন IEP টিমদক না জানান, অর্থিা (b) সরকাপর সু্কল ফর্থদক আিনার সন্তানদক ফির কদর আনার অন্তত 10 কাযণপেিস 

(কাযণপেিদস িিা ফকাদনা েুটির পেন সহ) আগো, আিপন LEA ফক ফসই তর্থয সমপিত পলপখ্ত পিজ্ঞপি ন্ো ফেে; 
b. যতে, আিনার সন্তানদক সরকাপর সু্কল ফর্থদক ফির কদর পনদয় আসার আদগ, LEA ফক আিনাদক আিনার সন্তানদক মূলযায়ন 

করার তার অপভপ্রাদয়র (মূলযায়দনর উদেদিযর একটি উিযুক্ত ও যুপক্তসঙ্গত পিিৃপত সহ) কর্থা জাপনদয় িূিণিতী পলপখ্ত 

পিজ্ঞপি প্রোন কদর, পকন্তু আিপন পিশুটিদক মূলয্োেক্ের জেয উিলব্ধ েো রোক্খ্ে; অথ্িা 
c. আেোলি ফেক্খ্ ফয আিেোর িেক্ক্ষিটি যুতক্তসঙ্গি েে। 

3. অথ্বপতররশারধ্র সীমািদ্ধিার িুতিক্রম 

অর্থিতরক্িোক্ধর খ্রি: 

a. তবজ্ঞতি েো প্রেোে করোর কোরক্ণ হ্রোস বো অস্বীকোর করো যোক্ব েো যতে: (a) সু্কল আিনাদক পিজ্ঞপি প্রোন করদত িাধা ফেয়; (b) আিপন উিক্র 

বণথেো করো তবজ্ঞতি প্রেোে করোর আিেোর েোতেত্ব সমতিি তবজ্ঞতিটি েো িোে, িা (c) উিদরর প্রদয়াজনীয়তাগুপল ফমদন েলার েদল আিনার 

সন্তাদনর িারীপরক ক্ষপতর সিািনা র্থাদক; এিং 

b. আেোলি বো শুেোতে আতধকোতরক্কর তবক্বিেোে, হয়দতা পিতামাতার প্রদয়াজনীয় পিজ্ঞপিটি প্রোন করার বযর্থিোর জেয হ্রোস বো অস্বীকোর করো 
যোক্ব েো যতে: (a) পিতামাতা পনরক্ষর হন িা ইংদরপজ পলখ্দত জাদনন না; িা (b) উিদরর প্রদয়াজনীয়তাগুপল ফমদন েলার েদল 

আিনার সন্তাদনর গুরুতর মানপসক ক্ষপতর সিািনা র্থাদক। 

C. নুায়সঙ্গি অংশগ্রহণ (34 CFR §300.138) 

 

ফিেতসলক্িতেেো এডুক্কিে তডিোেথ ক্মক্ন্টর েীতি হল এই ফয অন্তবথিীকোলীে ইউতেে (IU) ফক IU-এর িপরদেিাধীন এলাকার মদধয অিপস্থত ধমীয়, 

এপলদমোপর সু্কল ও ফসদকন্ডাপর সু্কল সহ, ফিসরকাপর সু্কদল পিতামাতাদের দ্বারা ভপতণ  করা প্রপতিন্ধী পিশুদের খ্ুুঁদজ ফির করদত, সনাক্ত 

করদত, ও মূলযায়ন করদত হক্ব। 

 

ফসইসব িতরতস্থতি ফযখ্োক্ে FAPE-এর সমসযা োিা অনয কারদর্ পিতামাতা তাদের সন্তানদের ফিসরকাপর সু্কদল ভপতণ  কদরন, ফসদক্ষদত্র IUগুপলদক 

পিতামাতাদের দ্বারা IU-এর িপরদেিাধীন এলাকাগুপলদত অিপস্থত ফিসরকাপর সু্কদল ভপতণ  করা প্রপতিন্ধী পিশুদের সংখ্যা ও অিস্থাদনর সোক্র্ 
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যিেো সিব সোমঞ্জসয ফরক্খ্, IU িপরকল্পনার অধীদন সহায়তাপ্রাি ও সম্পন্ন হওয়া কমণসূপেগুপলদত ফসইসি পিশুদের অংিগ্রহদর্র জনয, তাদেরদক 

ফিসরকাপর সু্কল ও IUগুপলর মদধয নযায়সঙ্গত অংিগ্রহর্ (EP)-এর সাদর্থ সামঞ্জসয ফরদখ্ পনধণাপরত প্রতযক্ষ িপরদেিাগুপল সহ, পিদিে তিক্ষো ও 

সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতল প্রেোে করোর বক্দোবস্ত করক্ি হক্ব। ফবসরকোতর সু্কক্ল িড়ো প্রক্িযক প্রতিবন্ধী তিশু যোক্ের IU পনযুক্ত কদরদে, ও যারা EP েুপক্তদত পনধণাপরত 

অনুসাদর পিদিে পিক্ষা ও সংপিষ্ট িপরদেিাগুপল িাওয়ার জনয অিপস্থত ফিসরকাপর সু্কলগুপলদত িদি তাদের জেয একটি িতরক্ষবো িতরকল্পেো দিরী ও 
িো বোস্তবোেে করক্ি হক্ব। 

 
তিিোমোিোর দ্বোরো ফবসরকোতর সু্কক্ল িতিথ  করো ফকোক্েো প্রতিবন্ধী তিশুর ফসইসব তবক্িষ তিক্ষো ও সংতিষ্ট িতরক্ষবোগুতল যো তিশুটি একটি সরকোতর সু্কক্ল িড়ক্ল ফিি িোক্ের তকেুেো বো 

সবগুতল িোওেোর একটি স্বিন্ত্র অতধকোর আক্ে। IU পিশুটির প্রদয়াজনীয়তাগুপল িূরর্ করাদত িযর্থণ করার সদদহ েোড়ো, নযাযয িদ্ধপত ও ফেট 

অপভদযাগগুপল প্রদযাজয নয়। 
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পতরতশষ্ট A 

 
সংস্থানগুতল 

 
THE ARC OF PENNSYLVANIA 

301 Chestnut Street, Suite 403 

Harrisburg, PA 17101 

800-692-7258 

www.thearcpa.org 

 

িুুররা অফ স্পেশাল এডুরেশন’স কনসাল্টলাইন, পিতামাতাদের জনয 
একটি হেল্পলাইন 

800-879-2301 
প্রতিবন্ধী তিশু বো প্রতিবন্ধী মক্ে করো তিশুক্ের তিিোমোিো এবং সমর্থেকোরীক্ের 

তবক্িষ তিক্ষো সংক্রোন্ত ফেডোক্রল ও ফেক্ের আইে বযোখ্যো করো; পিতামাতাদের 

কাদে উিলব্ধ পিকল্পগুপল ির্ণনা করা; পিতামাতাদের িদ্ধপতগত 

সুরক্ষার িযািাদর জানাদনা; অনযানয এদজপি ও সহায়তা 
িপরেফ্বোগুতলক্ক সেোক্ত করো এবং উিলব্ধ প্রতিকোর ও কীিোক্ব তিিোমোিোরো 
অগ্রসর হক্ি িোক্রে িো বণথেো করোর জেয ConsultLine-এর কমীরা 
উিলব্ধ। 

 

DISABILITIES RIGHTS NETWORK 

1414 North Cameron Street Suite C 

Harrisburg, PA 17103 

800-692-7443 (ফটাল-পি ভদয়স)) 

877-375-7139 (TDD) 

717-236-8110 (ভদয়স) 

717-346-0293 (TDD) 

717-236-0192 (েযাে) 

www.drnpa.org 

 

HISPANOS UNIDOS PARA NIÑOS EXCEPCIONALES 

(PHILADELPHIA HUNE, INC.) 

2215 North American Street 

Philadelphia, PA 19133 

215-425-6203 

215-425-6204 (েযাে) 

huneinc@aol.com 

www.huneinc.org 

 

MISSION EMPOWER 

1611 Peach Street, Suite 120 

Erie, PA 16501 

814-825-0788 

advocate@missionempower.org www.missionempower.org 

 

OFFICE FOR DISPUTE RESOLUTION 

6340 Flank Drive 

Harrisburg, PA 17112-2764 

 

717-901-2145 (ফোন) 

800-222-3353 (শুধু PA ফত ফটাল পি)) 

TTY িযিহারকারীদের জনয: PA পরদল 711 

717-657-5983 (েযাে) 

www.odr-pa.org 

তববোে সমোধোে েিরটি ফেে জুক্ড় মধযস্থিো ও েযোযয িদ্ধতির বযবস্থোটি িতরিোলেো কক্র, 

এিং পিকল্প পিিাে সমাধান করার িদ্ধতত্গুতল সংক্রোন্ত প্রতিক্ষণ ও 
িতরক্ষবোগুতল প্রেোে কক্র। 

 

PARENT EDUCATION AND ADVOCACY LEADERSHIP 

CENTER (PEAL) 

1119 Penn Avenue, Suite 400 

Pittsburgh, PA 15222 

412-281-4404 

866-950-1040 (ফটাল পি) 

412-281-4409 (TTY) 

412-281-4408 (েযাে) 

www.pealcenter.org 

 

PUBLIC INTEREST LAW CENTER OF PHILADELPHIA 

United Way Building 

1709 Benjamin Franklin Parkway, Second Floor Philadelphia, PA 

19103 

215-627-7100 

215-627-3183 (েযাে) 

www.pilcop.org 

 

PENNSYLVANIA BAR ASSOCIATION 

100 South Street 

Harrisburg, PA 17101 

800-932-0311 

www.pabar.org 

 

THE PENNSYLVANIA TRAINING AND TECHNICAL 

ASSISTANCE NETWORK (PaTTAN) 

Harrisburg 800-360-7282 

King of Prussia 800-441-3215 

Pittsburgh 800-446-5607 

www.pattan.net 

 

STATE TASK FORCE ON THE RIGHT TO EDUCATION 

3190 William Pitt Way 

Pittsburgh, PA 15238 

1-800-446-5607 এেক্েেিে 6828 

  

http://www.thearcpa.org/
http://www.drnpa.org/
mailto:huneinc@aol.com
http://www.huneinc.org/
mailto:advocate@missionempower.org
http://www.missionempower.org/
http://odr.pattan.net/
http://www.pealcenter.org/
http://www.pilcop.org/
http://www.pabar.org/
http://www.pattan.net/
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পতরতশষ্ট B িোেথ  A 

 

 
[ফলাদগা:] পিিাে মীমাংসার কোযথোলে 

IEP/IFSP সোয়তা মধযস্থতার জনয অনদুরাধ িত্র 

মূলুায়নমূলে মীমাংসা সরম্মলন (Evaluative Conciliation Conference, ECC) 

 

 

আজরের িাতরি: অনুররাধ্ েরররেন: তপিামািা /অপিিািক: 

LEA (সু্কল পডপিক্ট; চাটয ার; িা IU) 

এই ফমব সমূ্পণবোরী িুতির নাম: 

 

তশক্ষাথ্ীর সারথ্ সম্পেব : স্পফান: 

অনুগ্রহ েরর অনুররাধ্ েরা পতররষিার ধ্রন স্পিে েরুন: 

IEP সোয়তা 
মধ্ুস্থিা 

ECC 

 তপিামািারের জনু, আিপন/আিনারা এই িপরদষিাগুপলর হ দকাদনাটি সম্পদকয  ConsultLine পিদিষজ্ঞদের সাদথ্ 

আিনার উদে  িা প্রশ্নগুপল আদলাচনা করদত চাইদল এখাদন টিক পেদত িাদরন। 

 

তশক্ষাথ্ীর িথ্ু 

পেিী: নারমর প্রথ্মাংশ: 

জন্ম িাতরি: স্বিন্ত্রিা: 

তপিামািা/অপিিািদকর তথ্য 

তিিোমোিো/অপভভািক(ফের) নাম: 

িেবী: 

েোক্মর প্রর্মোংি: 

তপিামািার মরধ্ু অপরজন িা তশক্ষাথ্ীর সারথ্ না থ্াো তপিা-মাতা: 
িেবী: 

েোক্মর প্রর্মোংি: 

ঠিকোেো: 

 

ঠিকোেো: 

বোতড়র ফেোে: 

 

বোতড়র ফেোে: 

কমথস্থক্লর ফেোে: 

 

কমথস্থক্লর ফেোে: 

ফসল ফেোে: 

 

ফসল ফেোে: 

ইক্মল: 

 

ইক্মল: 

LEA-এর িথ্ু: 

LEA-এর নাম: 

ঠিোনা: 
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স্প াগার াগোরী িুতির নাম: পরের নাম: 

স্পফান: 

ফুাে: 

ইরমল: 

 

 

অেুগ্রহ কক্র তববোক্ের সমসযো(গুপল)র, এিং সমসযার ফকাদনা প্রিাপিত সমাধাদনর একটি সংপক্ষি পিিরর্ প্রোন করুন। 

 

 

 

আপতন এেটি IEP সোয়তার অনুদরাধ করদল অনুগ্রে কদর এই তিভাগটি সমূ্পণব েরুন। 

 

বিথ মোক্ে  (তাপরখ্ ও সময়)-এর জনয একটি IEP পমটিং পনধণাপরত রদয়দে। 

 
 

আপতন ECC-এর অনুদরাধ করদল অনুগ্রে কদর এই পিিা টি সম্পণূয করুন। 

এই মুহুক্িথ  ফকোক্েো বযোতরেোর তক আিেোর প্রতিতেতধত্ব করক্েে? হযোাঁ  েো  

বিথ মোক্ে ফকোক্েো বযতরেোর আিেোর প্রতিতেতধত্ব েো করক্ল, আিপন পক োন ফয ODR অনয িদক্ষর সদঙ্গ ফযাগাদযাগ কদর তাদের ECC ফত 

অংিগ্রহর্ করার অনদুরাধ করুক? হযোাঁ  েো 

ECC সংক্রান্ত সি ধরক্ের ফযোগোক্যোক্গর জেয অেুগ্রহ কক্র একজে মক্েোতেি ফযোগোক্যোগকোরী বযতক্তক্ক সেোক্ত করুে: 

তপিামািার আইনজীিীর িথ্ু: 

 

LEA-এর আইনজীিীর তথ্য: 

েোম: েোম: 

ইক্মল: ইক্মল: 

ফেোে: ফেোে: 

ইতিমক্ধযই তক একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতের অেুক্রোধ করো হক্েক্ে? হযোাঁ  েো 

 

সমি অনুররারধ্র জনু, আিপন অপতপরি হকাদনা তথ্য প্রোন করদত চাইদল, অনুগ্রে কদর এখাদন পলখুন। 

 

 

 

▪ এই িতরক্ষবোগুতল বো তববোক্ের অেযোেয সমোধোক্ের সম্পক্কথ  তিিোমোিোক্ের প্রশ্ন র্োকক্ল 800-879-2301 নম্বদর পিদিে পিক্ষা 
ConsultLine-এর সাদর্থ ফযাগাদযাগ করদত িাদরন। 

▪ ফযক্কোক্েো জন্ম-3 প্রশ্নদক 717-346-9320 নম্বদর OCDEL-এর কাদে ফরোর করদত হদি। 

▪ কখ্েও কখ্েও, একজন ODR কমীদক িতরক্ষবো মূলযোেে করোর উক্েক্িয এই ধরক্ের তমটিংগুতলক্ি উিতস্থি র্োকক্ি বলো হক্ি 

িোক্র। িক্ষক্ের আক্গ ফর্ক্ক জোেোক্েো হক্ব, এিং ফসইসময় ফযদকাদনা প্রদশ্নর উত্তর ফেওয়া হদি। 

▪ অেুগ্রহ কক্র এই েক্মথর একটি প্রতিতলতি সংরক্ষণ করুে এবং একটি সমূ্পণথ করো েমথ তববোে সমোধোক্ের েিক্র ডোকক্যোক্গ িোঠোে, েযাে 

িা ইদমল করুন এখ্াদন: 

6340 Flank Drive, Harrisburg, PA 17112-2764 

717-901-2145• ফটাল পি 800-222-3353 (শুধু PA ফত) 

েযোে 717-657-5983 • TTY িযিহারকারীদের জনয: PA পরদল 711  
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পাটব  B 

 
[ফলাদগা:] পিিাে মীমাংসার কোযথোলে 

 

নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ 

 

 IDEA  IDEA ও পিদিষ গুণসম্পন্ন পিক্ষা  তিরশষ গুণসম্পন্ন তশক্ষা  ধ্ারা 504 

 

আজরের িাতরি:  - -  অনুররাধ্ েরররেন:  তপিামািা LEA 

এই অনুররাধ্ সমূ্পণবোরী িুতির নাম: 

  

তশক্ষাথ্ীর সারথ্ সম্পেব : 

  

স্পফান: 

 - - এেদটনিন  

অনুগ্রহ েরর নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ তিিাে সমাধ্ারনর েিরর পাঠারনার সারথ্ সারথ্ িার এেটি প্রতিতলতপ এেই সমরয় তিররাধ্ী পরক্ষর োরেও পাঠান। 

নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত শুনাতনরি অংশগ্রহণ েরার জনু আপনার তিরশষ িরদািরির প্ররয়াজন হরল, আিনাদক LEA তা জানাদত েদি। 

তশক্ষাথ্ীর িথ্ু 

পেিী: 

  

নাম: 

  

জন্ম িাতরি: 

 - -  

তলঙ্গ: 

 পুরুষ  মতহলা 

স্বিন্ত্রিা (গুপল): 

তিক কক্র িোরির িোতলকো ফর্ক্ক ফবক্ে তেে: 

স্বিন্ত্রিা (গুপল): 

তিক কক্র িোরির িোতলকো ফর্ক্ক ফবক্ে তেে: 

LEA (স্থানীয় পিক্ষা এরজতি) 

উেোহরণ, সু্কল পডপিক্ট 

তশক্ষাথ্ী স্প  সু্কল তিতডংরয়  ায়: 

উেোহরণ, ABC এপলদমোপর সু্কল 

তশক্ষাথ্ীর সারথ্ িাস েরা তপিা/মাতা(পিতা/মাতা ণ): 

পেিী: 

তিিো-মাতার িেবী 

নারমর প্রথ্মাংশ: 

তিিো-মাতার নাদমর প্রর্থমাংি 

সম্পেব : 

 মািা তপিা  অতভভািে 

িাতড়র স্পফান: 

 - - 

স্পসল স্পফান: 

 - - 

েমবস্থরলর স্পফান: 

 - - এেদটনিন 

ইরমল: 

তলতিি তিঠিপরত্রর পেদসই মাধ্ুম:   ইরমল  মাতেব ন  ুিরারের ডাে িুিস্থা 
পেিী: 

একই ঠিকোেোে র্োকো তিিো-মাতার মদধয 2য় জন 

নারমর প্রথ্মাংশ: সম্পেব : 

 মািা  তপিা  অতভভািে 

িাতড়র স্পফান: 

 - - 

স্পসল স্পফান: 

 - - 

েমবস্থরলর স্পফান: 

 - - এেদটনিন 

ইরমল: 

তলতিি তিঠিপরত্রর পেদসই মাধ্ুম:   ইরমল  মাতেব ন  ুিরারের ডাে িুিস্থা 

তপিা-মাতা(পিতা/মাতা ণ)/পিক্ষাথ্ীর ঠিকানা: রোস্তো, PO িে, তলা, অযািাটণ দমে #, ইতযাপে এিং পসটি / ফেট / পজি 

তপিামািার আইনজীিী (প্রপতপনপধত্ব করা েদল): আইেজীবীর িুক্রো েোম আইনজীিীর স্পফান: - - এেদটনিন 

আইনজীিীর িাতড়র ঠিোনা: রোস্তো, PO িে, তলা, রুম নম্বর, ইতযাপে আইনজীিীর ইরমল: 

তসটি / ফেট / পজি 

তপিা-মাতা(পিতা/মাতা ণ) পিক্ষাথ্ীর সাদথ্ িাস না েররল 

পেিী: 
নারমর প্রথ্মাংশ: সম্পেব : 

 মািা  তপিা 
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তিক্ষোর্ীর সোক্র্ েো র্োকো মোিো / পিতা 

 

িাতড়র স্পফান: 

 - - 

স্পসল স্পফান: 

 - - 

েমবস্থরলর স্পফান: 

 - - এেদটনিন 

ইরমল: 

তলতিি তিঠিপরত্রর পেদসই মাধ্ুম:   ইরমল  মাতেব ন  ুিরারের ডাে িুিস্থা 

তপিামািার ঠিোনা: রোস্তো, PO বে, তলা, অযািাটণ দমে #, ইতযাপে এিং পসটি / ফেট / পজি 

তপিামািার আইনজীিী (প্রপতপনপধত্ব করা েদল): আইেজীবীর িুক্রো েোম আইনজীিীর স্পফান: - - এেদটনিন 

আইনজীিীর িাতড়র ঠিোনা: রোস্তো, PO িে, তলা, রুম নম্বর, ইতযাপে আইনজীিীর ইরমল: 

তসটি / ফেট / পজি 

 

 

স্থানীয় তশক্ষা এরজতি (LEA) এর তথ্য 

I. LEA-এর হ া াদ া কারী িযপির তথ্য 
পেিী: নারমর প্রথ্মাংশ: পরের নাম: 

তপ্রতিিোল/সুিাপরদেদডে, ইতযাপে 

স্পসল স্পফান: 

 - - 

েমবস্থরলর স্পফান: 

 - - এেক্েেিে 
 ইরমল: 

ঠিোনা: 

রোস্তো, PO িে, তলা, রুম, ইতযাপে 

তসটি / ফেট / তজি 

II. সুিাপরদন্টদডন্ট/CEO: 

পেিী: নারমর প্রথ্মাংশ: পরের নাম: 

সুিোতরক্ন্টক্ডন্ট, CEO, প্রিাসক, ইতযাপে 

ঠিোনা: 

রোস্তো, PO িে, তলা, রুম, ইতযাপে 

স্পফান: 

 - - এেদটনিন 

তসটি / ফেট / পজি 

III. LEA-এর আইনজীিী: আইেজীবীর িুক্রো েোম আইনজীিীর স্পফান: - - এেক্েেিে  

 আইনজীিীর ইরমল: 

আইনজীিীর ঠিোনা: 

রোস্তো, PO িে, পিপডং, রুম, ইতযাপে 

তসটি / ফেট / পজি 

IV. নযা য িদ্ধপত সংক্রান্ত শুনাপন পনম্নপলপখত ঠিকানায় অনুপিত েদি: 

(পিপডংদয়র নাম, ঠিকানা ও রুম নম্বর/নাম - LEA ফক সম্পূর্ণ করদত হদি) 

তবতডংক্ের েোম, রািার ঠিকোেো, রুম, ইতযাপে 

দ্রষ্টবয:: শুনাপনটি জপিত পিতামাতা ও পিশুর সুপিধামদতা যুপক্তসঙ্গত সময় ও জায়গায় আদয়াপজত হদি। পিদিে গুর্সম্পন্ন পিক্ষার ফক্ষদত্র, শুনাপনটি 

পিতামাতার যুপক্তসঙ্গত সুপিধামদতা সু্কল পডপিদক্টর ফকাদনা স্থাদন আদয়াপজত হদি, এিং, পিতামাতার অনুদরাদধ সদন্ধযদিলাও অনুপষ্ঠত হদত িাদর।  

নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ সম্পরেব  িথ্ু (শুধুমাত্র IDEA হকসগুপল) 

 

A. আিেোর সমসযোটি তক শুেোতে আতধকোতরক্কর ফসই তসদ্ধোন্ত সম্পক্কথ  যো বোস্তবোেে করো হে তে? হযোাঁ  েো 
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(হযাুঁ হদল, পিদিে পিক্ষা িুযদরাদক জানাদনা হদি, এিং তারা পিেয়টির অনুসন্ধান করদি। শুনাপন আতধকোতরক্কর তসদ্ধোন্ত বোস্তবোতেি েো করো হক্ল 

েযোযয িদ্ধতি উিলব্ধ েে।) 

B. এই অেুক্রোধটি তক তেম্নতলতখ্ি মিক্িক্ের তিতত্তক্ি করো একটি শুেোতের জেয: 

 

 তেেমোেুবিীিো  ESY (িপধণত সু্কল িেণ) 
 

তশক্ষাথ্ী ESY টাদ যট গ্রুদি থ্াকদল এখাদন টিক পেন।  

 

নুা ু পদ্ধতি সংক্রান্ত অতভর াগ সম্পরেব  িথ্ু (সি হকসগুপল) 
আপতন আপনার তিিারের প্রেৃতি িুািুা েরার জনু এই ফমবটি িুিহার েররি পাররন, অথ্িা আিপন এই তথ্য একটি আলাো কা দজ পলদখ সং ুি 

করদত িাদরন। 

তিিােটি তে তনরয়? অনুগ্রে কদর আিনার পিিরদণ তথ্য অন্তিুয ি করুন। 

 

 

 

 

 

 

 

 

আপতন েীভারি এর সমাধ্ান িান? আিপন পক অনুসোন করার হচষ্টা করদছন? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

আপনার এই সমসুা সম্পরেব  অনু পরক্ষর অিস্থান জানা থ্ােরল, অনুগ্রে কদর তা এখাদন িণযনা করুন। 

 

 

 

 

 

 

সমাধ্ারনর তমটিং (শুধুমাত্র IDEA হকসগুপল) 

একটি েযোযয িদ্ধতি সংক্রোন্ত শুেোতে হওেোর আক্গ, পিতামাতা নযাযয িদ্ধপত সংক্রান্ত অপভদযাগটি োদয়র করদল, আইন অনুসাদর উভয় িক্ষদক একটি 

সমাধাদনর পমটিংদয় অংিগ্রহর্ করদত হদি, যপে না উভয় িক্ষ এই প্রদয়াজনীয়তা িপরতযাগ করার জনয পলপখ্তভাদি সম্মত হয়। 

অেুগ্রহ কক্র তেম্নতলতখ্ি ির্য সমূ্পণথ করুে: 

1. এই সমসযোগুতল আক্লোিেো করোর জেয একটি সমোধোক্ের তমটিং তেধথোতরি করো হক্েক্ে এই িোতরক্খ্: মাস-পেন-িের (তাপরখ্) 

2. একটি সমোধোক্ের তমটিংক্ের আক্েোজে করো হক্েতেল এই িোতরক্খ্: মাস-পেন-িের (তাপরখ্) 

3. সমোধোক্ের তমটিংক্ে অংিগ্রহণ তিিোমোিো ও LEA উভদয়ই পলপখ্তভাদি প্রতযাহার কদরপেদলন এই তাপরদখ্: মাস-পেন-িছর 

(তাপরখ্) 

4. একটি সমোধোক্ের তমটিংক্ের িতরবক্িথ , আপম মধযস্থতার* অনুদরাধ করপে।  

* #4 এ টিক হেওয়া থ্াকদল, একজন ODR মধযস্থতা হকস মযাদনজার িক্ষগুপলর সাদথ্ হ া াদ াদ  থ্াকদি। 
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একজে ODR কমী সেসয অপভদযাগ প্রাপি পনপিত করদিন এিং ফকস মযাদনজার ও শুনাপন আতধকোতরক্কর ির্য প্রেোে করক্বে। 

 

েযোযয িদ্ধতি সম্পক্কথ  অতিতরক্ত ির্য ODR-এর ওদয়িসাইদট উিলব্ধ আদে, www.odr-pa.org, িা 800-879-2301 নম্বদর পিদিে পিক্ষা ConsultLine-

এ ফোন করদত িাদরন। 
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